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Nume: 
 
 
Telefon: 
Fax: 
E-mail: 
Naționalitate: 
 

 
GHERAN IONUŢ CĂTĂLIN  
 
 
0040 31 300 62 50 
0040 21 316 07 78 
catalin.gheran@fonduri-ue.ro  
Română 
 

 
EXPERIENȚA 
PROFESIONALĂ 
 
Perioada: 
 
Instituţia: 
 
Funcția: 
 
 
 
Atribuții: 
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APRILIE 2018 – prezent  
 
MINISTERUL FONDURILOR EUROPENE  
 
Director General, Șef al Autorității de Management pentru 
Programul Operational Infrastructură Mare 2014-2020, Direcția 
Generală Programe Europene Infrastructură Mare 
 

 Managementul Autorității de Management pentru Programul 
Operational Infrastructură Mare; 

 Coordonarea activității Autorităților de Management POS Mediu 
2007-2013, POS Transport 2007-2013 și AM Ex-ISPA; 

 Gestionarea finanțării europene (FEDR, FC, ISPA) disponibile pentru 
sectoarele de mediu, de transport și de energie, în conformitate cu 
reglementarile Uniunii Europene; 

 Pregătirea, negocierea și implementare Programului Operațional 
Infrastructură Mare; 

 Gestionarea parteneriatelor cu UE, IFI și părţile interesate naționale 
și internaționale implicate în sectoarele relevante pentru punerea în 
aplicare a programelor; 

 Elaborarea de politici, planuri și legislație care să vizeze depășirea 
obstacolelor sectoriale care afectează implementarea programelor și 
a proiectelor aferente. 

 
 
IANUARIE – IULIE 2018 
 
ADMINISTRATIA ROMÂNĂ A SERVICIILOR DE TRAFIC AERIAN – 
ROMATSA 
 
Membru în Consiliul de Administrație 
 

 Exercitarea atribuțiilor conform prevederilor legale și a 
Regulamentului de Organizare și Funcționare a Regiei 

 
 
IANUARIE 2017 – MARTIE 2018 
 
MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE, ADMINISTRATIEI PUBLICE SI 
FONDURILOR EUROPENE  
 
Director General, Șef al Autorității de Management pentru 
Programul Operational Infrastructură Mare 2014-2020, Direcția 
Generală Programe Europene Infrastructură Mare 
 

 Managementul Autorității de Management pentru Programul 
Operațional Infrastructură Mare; 

 Coordonarea activității Autorităților de Management POS Mediu 
2007-2013, POS Transport 2007-2013 și AM Ex-ISPA; 

 Gestionarea finanțării europene (FEDR, FC, ISPA) disponibile pentru 
sectoarele de mediu, de transport și de energie, în conformitate cu 
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reglementările Uniunii Europene; 

 Pregătirea, negocierea și implementare Programului Operațional 
Infrastructură Mare; 

 Gestionarea parteneriatelor cu UE, IFI și părțile interesate naționale 
și internaționale implicate în sectoarele relevante pentru punerea în 
aplicare a programelor; 

 Elaborarea de politici, planuri și legislație care să vizeze depășirea 
obstacolelor sectoriale care afectează implementarea programelor și 
a proiectelor aferente. 

 
SEPTEMBRIE 2015 – DECEMBRIE 2016 
 
MINISTERUL FONDURILOR EUROPENE  
 
Director General, Șef al Autorității de Management pentru 
Programul Operational Infrastructură Mare 2014-2020, Direcția 
Generală Programe Infrastructură Mare 
 

 Managementul Autorității de Management pentru Programul 
Operational Infrastructură Mare; 

 Coordonarea activității Autorităților de Management POS Mediu 
2007-2013, POS Transport 2007-2013 și AM Ex-ISPA; 

 Gestionarea finanțării europene (FEDR, FC, ISPA) disponibile pentru 
sectoarele de mediu, de transport și de energie, în conformitate cu 
reglementarile Uniunii Europene; 

 Pregătirea, negocierea și implementare Programului Operațional 
Infrastructură Mare; 

 Gestionarea parteneriatelor cu UE, IFI și părţile interesate naționale 
și internaționale implicate în sectoarele relevante pentru punerea în 
aplicare a programelor; 

 Elaborarea de politici, planuri și legislație care să vizeze depășirea 
obstacolelor sectoriale care afectează implementarea programelor și 
a proiectelor aferente. 

 
 
MAI - AUGUST 2015 
 
MINISTERUL FONDURILOR EUROPENE  
 
Director General Adjunct, Șef al Autorității de Management pentru 
Programul Operațional Sectorial Mediu 2007-2013, Direcția 
Generală Programe Infrastructură Mare 
 

 Managementul Autorității de Management POS Mediu 

 Gestionarea fondurilor UE (FEDR, FC) disponibile pentru sectorul de 
mediu (deșeuri, apă, protecția mediului), în conformitate cu 
reglementările UE; 

 Implementarea și evaluarea POS Mediu; 

  Dezvoltarea unui portofoliu corespunzător de infrastructură de 
mediu; 

 Supravegherea pregătirii tehnice și economice / financiare pentru 
implementarea proiectelor în domeniul mediului; 

 Gestionarea parteneriatelor cu părțile interesate din sectorul de 
mediu; 

 Elaborarea de politici și planuri care vizează depășirea obstacolelor 
sectoriale care afectează implementarea programelor și a 
proiectelor aferente în domeniul mediului; 

 Managementul contractelor; 

 Managementul riscului; 

 Evaluarea programului; 

 Comunicare. 
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FEBRUARIE 2014 – MAI 2015 
 
MINISTERUL MEDIULUI ŞI SCHIMBĂRILOR CLIMATICE (MINISTERUL 
FONDURILOR EUROPENE din ianuarie 2015) 
 
Director, Direcția Programare și Evaluare, Autoritatea de 
Management POS Mediu 2007-2013 

 
Coordonarea activităţii Direcției de Programare și Evaluare din cadrul 
Autorității de Management pentru Programul Operațional Sectorial 
Mediu 2007-2013 
Principalele activități și responsabilități legate de: 

 Gestionarea portofoliului de proiecte finanțat prin POS Mediu; 

 Gestionarea procesului de pregătire a proiectelor de infrastructură 
în domeniul mediului, inclusiv pregătirea tehnică, analiza 
economico-financiară (ACB), procedurile de mediu și de ajutor de 
stat; 

 Gestionarea procesului de evaluare tehnică, economică / financiară, 
de mediu și de ajutor de stat a aplicațiilor de finanțare în domeniul 
mediului; 

 Asigurarea relației dintre Autoritatea de Management, promotorii de 
proiecte și părțile interesate relevante (inclusiv DG Regio și DG 
Mediu) pentru a asigura un proces eficient de pregătire, evaluare și 
aprobare a cererilor de finanțare ale UE; 

 Gestionarea contractelor de asistență tehnică pentru pregătirea 
proiectelor de infrastructură de mediu, în special în sectoarele de 
apă și deșeuri. 

 
 
NOIEMBRIE 2009 – FEBRUARIE 2014 
 
MINISTERUL MEDIULUI ŞI SCHIMBĂRILOR CLIMATICE  
 
Manager public, Autoritatea de Management POS Mediu 2007-2013 
 
Coordonator interimar al Compartimentului de Coordonare din cadrul 
AM POS Mediu (mai 2013 - februarie 2014) 
Director interimar al Direcției de Implementare a Proiectelor FEDR în 
cadrul AM POS Mediu (iunie 2011 - iunie 2012) 
Principalele activități și responsabilități legate de: 

 Monitorizarea implementării tehnice și financiare a proiectelor 
finanțate de UE prin POS Mediu în domeniul deșeurilor și protecției 
mediului; 

 Asigurarea relației dintre Autoritatea de Management și beneficiarii 
proiectului. 

În calitate de director interimar al Direcției de implementare a 
proiectelor FEDR: 

 Coordonarea implementării tehnice și financiare a tuturor 
proiectelor finanțate de UE prin POS Mediu în sectoarele deșeurilor 
și protecției mediului; 

În calitate de șef al Compartimentului de Coordonare: 

 Evaluarea și îmbunătățirea sistemului de management și control 
implementat pentru POS Mediu; 

 Asigurarea relației dintre Autoritatea de Management și părțile 
interesate naționale și UE relevante pentru sistemul de management 
și control al PO (inclusiv DG Regio) 
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DECEMBRIE 2008 – APRILIE 2009 
 
NORTH EAST ASSEMBLY (ADUNAREA PARLAMENTARĂ A REGIUNII 
NORD-EST), GATESHEAD, MAREA BRITANIE  
 
Expert  
 

 Relaţii externe şi cooperare cu autorităţile centrale 
 
 

Perioada: 
 
Instituţia: 
 
Funcția: 
 
Atribuții: 
 

MAI 2007 - NOIEMBRIE 2009 
 
MINISTERUL MEDIULUI ŞI SCHIMBĂRILOR CLIMATICE  
 
Consilier, Direcția Generală Management Instrumente Structurale 
  

 Gestionarea implementării proiectelor finanţate din fonduri UE 
(Phare, Facilitatea de Tranziţie, Fondul European de Dezvoltare 
Regionale prin Programul Operaţional Sectorial Mediu) 

 Monitorizarea implementării proiectelor finanțate din FEDR prin POS 
Mediu (deșeuri, biodiversitate, AT) 
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Funcția: 
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Perioada: 
 
Instituţia: 
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Atribuții: 
 
 

 
SEPTEMBRIE 2006 - MAI 2007 
 
MINISTERUL MEDIULUI ŞI GOSPODĂRIRII APELOR  
 
Consilier personal al ministrului  
 

 Membru în Cabinetul Ministrului responsabil cu comunicarea şi 
relaţiile publice 

 
 
 
FEBRUARIE 2005 - SEPTEMBRIE 2006 
 
FORUM INVEST SA 
 
Manager de proiect  
 

 Management de proiect, dezvoltare de afaceri, relaţii publice 

EDUCAȚIE 
 
APRILIE 2008 –  
APRILIE 2009  
   
 
 
OCTOMBRIE 2005 –  
MARTIE 2007  
 
 
 
OCTOMBRIE 2001 – 
AUGUST 2005  
 
 
 
 
COMPETENŢE 
PROFESIONALE 
 
 

 
 
Manager public  
Institutul Naţional de Administraţie  
Program de instruire profesională pentru profesionişti în administraţia 
publică  
 
Diplomă de Master în comunicare de afaceri şi studii culturale 
Universitatea Bucureşti şi Academia de Studii Economice Bucureşti 
Nivelul în clasificarea naţională sau internaţională ISCED 6 
 
 
Diplomă de licenţă în economie internaţională 
Academia de Studii Economice Bucureşti,  
Facultatea de Relaţii Economice Internaţionale 
Nivelul în clasificarea naţională sau internaţională ISCED 5 
 
 

 Politici publice, managementul instituţiilor publice, gestionare 
programe de finanțare, management financiar, managementul 
resurselor umane, reforma administraţiei publice, management 
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proiect, gestionarea proiectelor de investiții, finanțare europeană, 
economie, comunicare de afaceri, relaţii internaționale.  

 
 
LIMBI STRĂINE 
 
 
 
PERMIS AUTO 

 
Engleză, nivel avansat  
Franceză, nivel avansat 
Rusă, nivel bază 
 
Categoria B (din 2001) 
 

ALTE APTITUDINI: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Experienţă de management și lucru în echipă, atât în îndeplinirea 
sarcinilor de serviciu, cât şi în proiecte naționale și internaționale 

 Aptitudini de relaţionare interculturală, dobândită prin implicarea în 
proiecte la nivel național şi internaţional 

 Aptitudini dezvoltate de comunicare obţinute prin participarea în 
calitate de vorbitor la evenimente şi seminarii naţionale și 
internaționale 

 Competenţe în utilizarea diferitelor sisteme de operare (Windows, 
Android, MacOs) şi în pachetul de programe Microsoft Office.  

 

 


