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VIZIUNE, MISIUNE, VALORI

Starea de fapt la momentul 2013 (momentul to, scenariul fara interventie)

Tn prezent, Regiunea Nord-Est este competitivd pe plan european in special prin produse cu valoare adaugati
scazutd, al caror atuu principal este pretul (mai scazut datoritd avantajelor de costuri). Inovatia rdmane
cantonatd inca in anumite zone de excelentd, fara ca impactul ei s se disemineze la nivelul tuturor firmelor
din economie. Dezvoltarea este Ingreunata de calitatea pregétirii si disponibilitatea fortei de munca, precum
si de insuficienta dezvoltare a retelelor de afaceri si a clusterelor. Ca atare, intr-un scenariu fara interventie,
actualul profil economic regional ar fi unul nesustenabil pe termen lung, blocand in continuarea Regiunea pe
ultimul loc la nivel national din punct de vedere al PIB/locuitor.

Viziunea de dezvoltare la orizontul anului 2027 (momentul t1, scenariul cu interventie)
Regiunea Nord-Est transfera, creeaza si transpune in practica inovatie de o maniera sistemica, in principal in
patru sectoare-cheie — sectorul agroalimentar, confectii-textile, IT&C si biotehnologii. Aceste domenii de
specializare inteligenta:

e transforma resurse locale in produse cu valoare addugata ridicata,

e au efecte de antrenare si multiplicare asupra celorlalte ramuri ale economiei regionale,
sunt Tnalt competitive pe plan mondial,

e asigura un profil sustenabil economiei regionale.
In acest context, Regiunea se plaseazi pe locul patru in ierarhia nationali din punct de vedere al
prosperitatii, masurata prin P1B/locuitor.

Misiunile actorilor-cheie regionali pentru implementarea viziunii (interventia, in perioada ti-to)
o Clusterele regionale — genereaza inovatie si o disemineaza la nivelul tuturor firmelor din sector;
e Sistemul de invatamant — formeazd o fortd de munca conectatd cu cele mai noi tehnologii si
promoveaza o culturd a inovarii in rdndul generatiilor tinere;
e Administratia publica — este un broker de retele regionale, sprijind prin infrastructuri, lobby si
animare functionarea sistemelor de inovare si monitorizeaza strategia de specializare inteligenta;
e (Generatia tdnara — infiinteaza firme inovative in Regiune.

Valorile-cheie care vor anima actorii regionali in Tndeplinirea misiunii care le revine sunt:
e Parteneriatul
e Creativitatea
e Munca
e Responsabilitatea

Sloganul ,,Nord-Est - inteligenta prin oameni si produse locale”

Obiectivul global al strategiei: ,,Cresterea prosperitatii Regiunii si a locuitorilor ei” - masuratd prin
intermediul indicatorului PIB/locuitor — propus a creste cu 25% la momentul t1 fata de to
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STRUCTURA STRATEGIEI DE SPECIALIZARE INTELIGENTA
REGIUNEA NORD-EST, 2014-2020

~\

Sisteme de inovare

vy
~

Firme inovatoare

Transfer de inovare

Cultura inovarii

Strategia de specializare inteligentd a Regiunii Nord-Est este gandita s intervina la patru mari niveluri:

Prioritatea orizontala 1 — nivelul culturii inovarii in Regiune. Acest nivel este unul de baza, fundamental,
absolut necesar pentru reusita, pe termen lung, a tuturor celorlalte masuri ale strategiei. Aceasta deoarece el
adreseaza atat problema mentalitatilor — cele care creeaza contextul in care vor fi folosite echipamentele,
cladirile sau serviciile de inovare, mai ales la nivelul generatiilor viitoare — cele care vor fi beneficiare ale
investitiilor prezente in inovare si responsabile pentru gestionarea acestora in viitor.

In esentd, aceasti prioritate are ca si grup tintad elevii, studentii si masteranzii din organizatiile de
invatamant din Regiune.

Prioritatea orizontala 2 — nivelul transferului de inovare catre Regiune. Aceasta prioritate porneste de la
realitatea ca majoritatea inovarii, in orice domeniu, este generatd in afara Regiunii si trebuie transferata, de o
maniera inteligenta, in Regiune. Un rol esential in acest sens 1l au organizatiile de formare, cele care au, prin
natura activitdtii lor, o dubla deschidere: catre tendintele mediului extern si catre economia regionala.
Mecanismul prin care ele pot asigura transferul de tehnologie, know-how si bune practici este prin
intermediul formarii viitorilor antreprenori sau angajati.

In esenta, aceasti prioritate are ca si grup tinta cadrele didactice din Regiune.

Prioritatea orizontala 3 — nivelul firmelor inovatoare nou create in Regiune. Nu este de ajuns sa pregatim,
la nivel inalt, tineri cu competente de inovare deosebite — ea trebuie si incurajatd sa demareze noi afaceri,
capabile sa valorifice rezultatele cercetarilor din domeniile prioritare.

In esentd, aceasta prioritate are ca si grup tinta noii antreprenori, care trebuie sprijiniti atat financiar, cat si
prin servicii de asistenta.

Prioritatea orizontala 4 — nivelul sistemelor de inovare din Regiune. Pentru a nu raméane un rezultat
intaplator al unei conjucturi fericite (de tipul ,,omul sfinteste locul”) inovarea trebuie sprijinitd de o manierd
sistemicd. Din acest punct de vedere, in Regiunea Nord-Est se considera ca solutia optima de actiune este
prin intermediul crearii, consolidarii si sprijinirii retelelor de afaceri si a clusterelor de a demara activitati de
cercetare-dezvoltare-inovare.
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Modelul conceptual care std la baza acestei prioritati de interventie este cel propus de catre Kristofer
Erlandsson. Conform acestuia, sectoarele economice dezvolta sisteme inovative printr-un proces ilustrat n
graficul urmator:

Intensitatea relatiilor
Sistem de inovare

Cluster

Retea de afaceri

Aglomerare
Valoare adaugata si timp

Procesul de clusterizare poate fi reprezentat in timp astfel:

e Intr-o prima fazi, analiza datelor statistice poate permite punerea in evidentd a unor aglomeriri —
concentrari geografice de firme activand in acelasi sector;

o In faza a doua, pe masura dezvoltarii spiritului asociativ, intre companiile din cadrul aglomerarii
incep sa se dezvolte relatii de afaceri si interdepedente — ceea ce duce la formarea de diverse tipuri de
retele de afaceri — de la lanturi de valoare integrate pana la asociatii sectoriale;

o In timp, aceste retele de afaceri isi pot dezvolta structuri de coordonare si management, pot oferi o
serie de servicii pentru membri (de la marketing la lobby si reprezentare) si pot implementa proiecte
strategice pentru dezvoltarea intregii retele — care se transforma, astfel, intr-un cluster. Adesea, in
acest proces sunt atrase §i organizatii din domenii adiacente — furnizori, distribuitori, clienti,
prestatori de servicii-suport, autoritati ale admninistratiei publice locale, universitati si furnizori de
formare, institute de cercetare etc.

e In fine, clusterele pot folosi acest potential de actiuni sinergice pentru a gandi si dezvolta proiecte de
cercetare-dezvoltare comune, pentru facilitarea transferului de tehnologii si bune practici si pentru
identificarea oportunitatilor de inovare si diversificare a produselor oferite, in vederea credrii sau
mentinerii de avantaje competitive — ceea ce transforma clusterul intr-un sistem de inovare.

In esentd, aceasti prioritate are ca si grup tinti toate organizatiile cuprinse in cadrul retelelor de afaceri si
a clusterelor constituite in domeniile prioritare de specializare inteligenta a Regiunii Nord-Est: companii,
universitati si institute de cercetare, licee profesionale si tehnice, structuri de sprijin si intermediere - camere
de comert, parcuri de afaceri, banci, firme de consultantd, administratii publice locale etc.

Aceastd modalitate de structurare a strategiei permite evitarea suprapunerilor intre diferitele prioritati de
interventie si asigura aparitia de efecte sinergice intre interventiile la nivelul diferitelor grupuri-tinta — de
exemplu:
- finantarea directa a actiunilor de cercetare-dezvoltare a intreprinderilor se propune a fi realizata doar
in contextul retelelor de afaceri sau a clusterelor, pentru a maximiza impactul fondurilor cheltuite,
prin diseminarea rapida a rezultatelor obtinute la nivelul intregului sector;
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- finantarea proiectelor de cercetare-dezvoltare ale universitatilor si institutelor de cercetare se propune
a fi realizatd doar in contextul retelelor de afaceri sau a clusterelor, pentru a asigura caracterul
aplicativ si transferul imediat al rezultatelor obtinute catre mediul privat etc.
Prioritatea orizontala 1: Promovarea unei culturi a inovarii la nivel regional
Masura 1.1. Dezvoltarea competentelor de inovare in randul elevilor si studentilor
Actiuni propuse:
e Al11: Stimularea cercetarii si a atitudinilor inovative prin programe educationale
o Tipuri de proiecte propuse:
= Dotarea laboratoarelor de specialitate si a bazelor de pregatire cu echipamente
necesare pentru desdsurarea de activitati practice si experimente in scoli, licee si
universitati;
» Programe de formare si schimb de experienta pentru cadrele didactice din Regiune, in
vederea cresterii numarului de activitati practice si experimente la clasa/curs/seminar;
= Achizitia si implementarea de solutii software antiplagiat, pentru stimularea unei
abordari inovative, originale a temelor de cercetare inca de pe bancile sistemului de
invatamant;
e Al112: Cresterea rolului activitatilor extrascolare In promovarea creativitatii si atitudinilor inovative
o Tipuri de proiecte propuse:
= Sprijin pentru Cluburile copiilor si alte tipuri de cercuri scolare (achizitii de
echipamente, renovari si modernizdri de spatii) pentru atragerea elevilor si studentilor
in activitdti extrascolare cu specific tehnic;
= Organizarea, pentru elevi si studenti, a unor competitii de idei si proiecte inovative, in
parteneriat cu firme din Regiune — gen ,,Olimpiada micilor inventatori”;
= Sprijinirea financiard a elevilor si a studentilor din Regiune sa participe la competitii
de idei si proiecte inovative organizate pe plan national sau international.

e Idee de proiect: Ateliere de tricotaj
Un exemplu de proiect relevant vine din sectorul prioritar confectii-textile, unde intreprinderile din domeniu
se plang de dificultatea de a gasi personal dispus sd se angajeze - printre altele, si datorita unei imagini
deficitare a sectorului. Tn acest sens, s-a dat ca exemplu anecdotic experienta unui cadru didactic de la o
completat de dirigintd cu urmatorul mesaj: ,,Deci, dacd nu intrati nicdieri altundeva, puteti sa va orientati
catre industria usoara”... E evident, in acest context, cd e nevoie de gandirea unei campanii integrate pentru
imbunatatirea perceptiei sectorului la nivelul potentialei forte de munca - iar aceasta se poate realiza cu
succes doar daca eforturile Tncep de foarte devereme, incd de pe bancile scolii. O idee de proiect in acest
sens ar reprezenta-o organizarea unor ateliere de tip after-school, in care elevii sa confectioneze din
materiale textile diverse accesorii — de la posetute la jucarii etc. In timp, activitatea din aceste ateliere poate
deveni tot mai complexad, antrenand elevii sa descopere, prin joc, frumusetea domeniului.

Maisura 1.2. Realizarea de contacte intre elevi si studenti si firmele inovatoare din sectoarele
prioritare
e Al121: Familiarizarea elevilor si studentilor cu nivelul tehnologic actual din intreprinderile inovative
o Tipuri de proiecte propuse:
= Revitalizarea vizitelor de studiu realizate de clasele de copii si studenti in intreprinderi
sl acompanierea acestora de programe de instruire (de tipul ,,cum se fabrica...”)
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= Organizarea unor stagii de practica / internship platite ale elevilor, studentilor si ale
masteranzilor in Tntreprinderile inovative.

e ldee de proiect: Internshipuri plitite in sectorul IT&C
Un exemplu de proiect relevant vine din sectorul prioritar IT&C, unde intreprinderile din domeniu se plang
de dificultatea de a gasi personal - printre altele, datoritd unui nivel de pregatire deficitar al potentialilor
candidati. Acestia nu sunt la curent cu limbajele de programare solicitate si nu dispun de competente
primare de lucru ntr-o echipa de proiect IT. O solutie practicata acum pentru solutionarea acestei probleme
0 reprezintd organizarea de stagii de internship; acestea insa, nu functioneaza in mod optim, deoarece nu
sunt platite — ba mai mult chiar, uneori ele impun studentilor costuri suplimentare (de exemplu, cazarea in
camin pe perioada vacantei e mult mai scumpa decat in timpul anului). Din acest motiv, multi studenti
prefera sa-si investeasca timpul mai degraba in a lucra degraba ca free-lanceri in proiecte remunerate — care,
insd, nu le permit nici si-si sistematizeze cunostintele, nici si-si dezvolte abilititile de munca in echipa. In
acest context, o finantare a internshipurilor se impune ca necesara pentru cresterea atractivitatii si impactului
lor.

Prioritatea orizontala 2: Sprijinirea organizatiilor din sistemul de invatamant si cercetare ca factori
de diseminare a inovatiei in economia regionala

Masura 2.1: Cresterea capacititii organizatiilor din sistemul de invatamant de a absorbi cunoastere si
inovatie generata in afara regiunii

Actiuni propuse:

e A211: Sprijinirea cadrelor didactice in familiarizarea cu noile trenduri si tehnologii din domeniul
sectoarele prioritare (prin realizarea de studii de caz si derularea de proiecte de cercetare in
intreprinderile inovative din Regiune sau din afara Regiunii, participarea la evenimente care prezinta
produse si tehnologii inovative - ex. tArguri, expozitii, congrese etc.);

e A212: Sprijin pentru actualizarea bazei informationale a organizatiilor din sistemul de invatamant si
cercetare (prin achizitia de publicatii, abonamente la jurnale, biblioteci si baze de date de
specialitate) si oferirea accesului gratuit la aceste informatii tuturor celor din sistem — de la elevi si
studenti la profesori si cercetdtorti,

e Idee de proiect: Conexiunea cu tendintele modei
Un exemplu de proiect relevant vine din sectorul prioritar confectii-textile, unde intreprinderile din domeniu
se plang de faptul ca profesorii care asigura pregatirea elevilor si studentilor in domeniul confectii-tricotaje
sunt rupti de realitatea ultimelor tendinte din industria modei. Ca atare, e greu sa gasesti pe piata muncii
absolventi capabili sa creeze modele compatibile cu ceea ce se cere in prezent — sau, chiar mai mult,
compatibile cu ceea ce se va cere pe piatd maine. Problema este una semnificativa pentru cei care Se
adreseazd segmentului fast fashion si si-ar dori si devini furnizori pentru magazine specializate. In acest
context, s-a sugerat ideea unui program de vizite de studiu ale cadrelor didactice la principalele evenimente
din domeniu, cu o componenta foarte activa de diseminare a acestor experiente catre studenti.

Masura 2.2: Utilizarea cunoasterii si inovatiei pentru formarea unei forte de munca inalt competitive
Actiuni propuse:



UNIUNEA EUROPEANA

*
* ** ®
* *
e AVENSA y
* o x Agentia pentru Dezvoltare Regionala
FONDUL EUROPEAN . NORD-EST
PENTRU DEZVOLTARE REGIONALA GUVERNUL ROMANIEI Instrumente Structurale

2007 - 2013

e A221: Dezvoltarea si implementarea de noi programe educationale (specializari la nivel de liceu si
scoala profesionald, scoald post-liceala, licenta si masterat) care sa deserveasca domeniile regionale
de specializare inteligenta;

o A222: Dezvoltarea ,,parteneriatelor de curicula” intre cadrele didactice si intreprinderi din Regiune,
in vederea actualizarii tematicii cursurilor predate in scoli si universitati.

e Idee de proiect: Formarea de mecanizatori pentru agricultura
Un exemplu de proiect relevant vine din sectorul prioritar agro-alimentar, unde intreprinderile din domeniu
se plang de faptul ca nu mai gasesc pe piata fortei de munca mecanizatori calificati. Cei care sunt angajati pe
aceste posturi nu sunt familiarizati cu tehnologia de ultima generatie i, ca atare, nu o pot folosi la maximul
ei de potential (utilizeaza tractoarele inteligente ca pe tractoarele din anii ’80). Ca atare, se impune
analizarea ofertei de profile de pregatire (atat la nivel de specializari, cat si de curiculd) in invatamantul
profesional si tehnic din Regiune, pentru a asigura sprijinul de fortda de muncé bine pregatitd, de care are
nevoie dezvoltarea agriculturii.

Prioritatea orizontala 3: Sprijinirea credrii de noi intreprinderi inovative in Regiunea Nord-Est
Masura 3.1: Servicii de asistenta pentru transformarea ideilor inovative in idei de afaceri
Actiuni propuse:
e A311: infiintarea de mini-incubatoare de afaceri in institutiile invatimant profesional si tehnic si in
universitati
o Tipuri de proiecte propuse:

» Implicarea profesorilor in oferirea pentru elevi si studenti a unor cursuri de
antreprenoriat, asistentd pentru scrierea de planuri de afaceri, mentorat si coaching
pentru dezvoltarea de idei de afaceri inovative;

* Implementarea unor programe de tipul ,intreprinderi simulate” pentru facilitarea
transpunerii In practicd a ideilor inovative ale elevilor si studentilor;

= Acordarea de sprijin pentru elaborarea de analize de piata si studii de marketing.

e A312: Sprijinirea initiativelor private de tipul ,,hub de afaceri”, platforme deschise de colaborare
menite sd ofere suport noilor intreprinzatori
o Tipuri de proiecte propuse:

= Oferirea de training si consultanta noilor Intreprinzatori pentru dezvoltarea afacerii;

= Oferirea de spatii cu chirie subventionata intreprinzdtorilor in fazele initiale de
dezvoltare a afacerii;

= Dezvoltarea de initiative de tip ,,resurse Impartasite”;

= Activitati de consultanta pentru infiintarea de start-up-uri si spin-off-uri inovative

Masura 3.2.: Implementarea de instrumente financiare pentru sprijinirea infiintarii de noi companii
inovative n regiune
Actiuni propuse:
o A321: Atragerea de fonduri private pentru sustinerea infiintdrii de companii inovative
o Tipuri de proiecte propuse:
= Dezvoltarea unei retele de business-angels;
= Atragerea in Regiune a unor fonduri de capital de risc;
e A322: Instituirea unor scheme de finantare pentru infiintarea de Intreprinderi inovative
o Tipuri de proiecte propuse:
= Scheme de microcreditare pentru idei de afaceri inovative;
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= Credite cu dobanda subventionata pentru idei de afaceri inovative.

o ldee de proiect: Dezvoltarea sectorului de jocuri pentru telefoane inteligente

Un exemplu de proiect relevant vine din sectorul prioritar IT&C, care asistd, in prezent, la o explozie a
jocurilor pentru telefoane mobile, stimulatd de succesul unor aplicatii de tip Angry Birds sau Plants vs.
Zombies. Acestea nu devin doar mai diverse, ci si tot mai usor de realizat, existand deja anumite solutii
prefabricate (de tip game developer tools), ce necesita doar un concept inteligent si 0 modalitate inovativa de
promovare pentru a se transforma in jocuri de succes. Tn acest sens, noua generatic de gameri are la
dispozitie toate mijloacele tehnice pentru a patrunde pe aceastd piata, necesitind doar indrumare, asistenta si
finantare pentru a inregistra intr-un timp scurt, milioane de vanzari.

Prioritatea orizontala 4: Sprijinirea initiativelor de clusterizare existente si emergente, ca suport
pentru dezvoltarea sistemului regional de inovare

Masura 4.1: Crearea si consolidarea retelelor de afaceri

Actiuni propuse:

A411: Infiintarea de retele regionale de afaceri orizontale (de exemplu, asociatii sau grupuri de
producatori) sau verticale (de tipul lanturi de valoare), institutionalizarea lor si sprijinirea acestora
pentru atragerea de noi membri
o Tipuri de proiecte propuse:
* Proiecte de informare: campanii de informare si promovare, participarea la targuri,
expozitii, simpozioane, congrese si evenimente nationale si internationale etc
= Proiecte de resurse umane: crearea, atestarea si finantarea ,brokerilor de retele”,
oferirea de oportunitati de invatare (formala sau informald) pentru organizatii ne-
membre care doresc sa adere la retea;
= Proiecte de animare: programe de tip hosted-buyers, organizarea de evenimente de
networking pentru animare si facilitare retele.

A412: Sprijin pentru cresterea capacitatii de actiune integrata a retelelor regionale de afaceri.
o Tipuri de proiecte propuse:

= Atragerea de noi membri prin oportunitati de promovare & networking online, prin
intermediul portalurilor specializate;

= Dezvoltarea/achizitia, precum si implementarea de solutii de software integrate la
nivelul retelei de afaceri (de exemplu, solutii ERP integrate pentru membrii unui lant
de valoare);

* Proiecte de consultanta — sprijin pentru implementarea unor standarde solicitate a fi
respectate de membrii retelei de afaceri (de exemplu, sisteme de management pentru
toti membrii unui lantului valoric, implementarea de etichete pentru toti membrii unei
retele de producitori etc.)

= Programe comune de formare, pentru o mai buna integrare a firmelor membre intr-0
retea de afaceri (de exemplu, intr-un lant valoric).

e Idee de proiect: Grupuri de producatori

Un exemplu de proiect relevant vine din sectorul prioritar agroalimentar, unde exista numeroase aglomerari
de producatori de mici dimensiuni, mai ales in domeniul agricol. In ciuda existentei unor masuri specifice n

7



UNIUNEA EUROPEANA

*
* ** ®
* *
: AVENSA /
* oy X Agentia pentru Dezvoltare Regionala
FONDUL EUROPEAN . NORD-EST
PENTRU DEZVOLTARE REGIONALA GUVERNUL ROMANIEI Instrumente Structurale

2007 - 2013

actuala perioada de programare pentru formarea grupurilor de producatori, existd Inca un potential deosebit
pentru asociere in mediul rural. Tn acest fel, creAndu-se o masi critica si, implicit, o putere suplimentara de
negociere, agricultorii vor putea obtine preturi mai bune de desfacere, vor putea avea acces la noi categorii
de clienti si vor putea chiar sustine proiecte de creare de centre de colectare, ca prim pas pentru o mai buna
valorificare a productiei proprii.

Masura 4.2: Crearea si consolidarea clusterelor
Actiuni propuse:
e A421: Sprijin pentru managementul clusterelor
o Tipuri de proiecte propuse:
= Training specializat pentru managementul clusterelor;
= Sprijin pentru elaborarea, monitorizarea, evaluarea si revizuirea periodica a strategiilor
/ planurilor de dezvoltare ale clusterelor
e A422: Sprijin pentru dezvoltarea serviciilor oferite membrilor clusterului
o Tipuri de proiecte propuse:
» Dezvoltarea de initiative de tip ,,resurse impartasite” intre membrii clusterului;
= Achizitia / constructia, dezvoltarea / reabilitarea / modernizarea de spatii pentru
furnizarea de servicii membrilor clusterului;
= Achizitia de echipamente necesare pentru furnizarea de servicii membrilor clusterului;
= Achizitia de active nemateriale necesare pentru furnizarea de servicii membrilor
clusterului (licente, patente etc.);
= Dezvoltarea/achizitia, precum si implementarea de solutii de software specializat
pentru prestarea de servicii membrilor clusterului;
* Finantarea obtinerii autorizatiilor necesare pentru prestarea de servicii pentru membrii
clusterului;
= Sprijin pentru acreditarea serviciilor oferite membrilor clusterului;
= Training pentru prestatorii de servicii pentru membrii clusterului.
e A423: Sprijin pentru cooperarea inter-clustere si internationalizarea clusterelor
o Tipuri de proiecte propuse:
= Participarea managementului clusterelor la evenimente nationale si internationale de
profil;
= Inscrierea clusterelor in retele internationale de profil;
= Vizite de studiu Tn parteneriat cu alte clustere similare din Uniunea Europeana.

e Idei de proiecte: Centrele de servicii
Idei de proiecte relevante regasim atat in mai multe sectoare prioritare, astfel: in sectorul confectii-textile
centrul de servicii propus e un centru de mostrare, care eficientizeaza activitatea de mostrare pentru
potentiali clienti interesati si verifice calitatea ofertelor firmelor din cluster. In sectorul IT&C acest centru
imbracd forma unei ,,universitati corporatiste” — un program integrat de formare, sustinut de traineri din
partea firmelor membre ale celor doua clustere, menit sa asigure resursa umana pregatitd corespunzator si sa
faciliteze includerea absolventilor in initiative de tip ,resurse impartisite”. In fine, in domeniul
biotehnologiilor, acest centru ia forma unui centru de studii clinice, menit sa aducad pe piata un serviciu
integrat, rezultat din colaborarea entititilor din cluster, dedicat atat intern, cat si cu potential de
comercializare pentru firme din afara clusterului si din afara Regiunii.

Masura 4.3: Sprijinirea clusterelor consolidate in a se dezvolta ca si sisteme de inovare
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Actiuni propuse:
e AA431: Finantarea unor proiecte de cercetare aplicativa la nivel de cluster, realizate in parteneriat ntre
mediul privat si entitatile de cercetare
o Tipul de proiecte propuse:

= Actiuni de coordonare, consultantd si animare pentru formarea de parteneriate
stiintifice si economice Intre entitati de CD si intreprinderi,

» Finantarea proiectelor de cercetare-dezvoltare inovative derulate in parteneriat intre
entitati de CDI si intreprinderi din cluster;

e A432: Finantarea extinderii si modernizarii infrastructurii de CDI de la nivelul intreprinderilor din
clusterele regionale
o Tipul de proiecte propuse:

* Investitii In achizitia de echipamente, construirea, extinderea, reabilitarea si
modernizarea spatiilor necesare derularii de activitati de cercetare-dezvoltare-inovare
de la nivelul intreprinderilor din regiune

e A433: Finantarea transferului de tehnologie, know-how si bune practici la nivel de cluster
o Tipul de proiecte propuse:

= Furnizarea de servicii specializate de consultantd in domeniul inovarii pentru
intreprinderile membre ale clusterelor, inclusiv realizarea de audituri tehnologice

* Furnizarea de servicii de formare si informare in domeniul inovarii pentru
intreprinderile membre ale clusterelor

e Idei de proiecte: Proiecte de cercetare aplicativi, derulate in parteneriat
Idei de proiecte relevante regasim atat in mai multe sectoare prioritare, astfel: in sectorul agroalimentar,
tema de cercetare cea mai promitatoare identificatd, cu potential de antrenare a tuturor organizatiilor din
cluster, atat pe parcursul proiectului, cat mai ales dupa finalizarea acestuia (in etapa de valorificare a
rezultatelor) a fost agromecatronica. Tn domeniul biotehnologiilor, s-au adus in discutie biofertilizatorii,
ca produs inovativ cu un potential deosebit de a stimula agricultura ecologicd si de a imbunatati
siguranta alimentelor. In fine, in domeniul confectiilor-textilelor, o temi interesanti de cercetare o
reprezintd materialele inteligente, care incorporeaza elemente ce tin de nano-tehnologii, software sau
fibre si fire speciale.



