MINISTFRUL INVESTITHLOR $1 PROFECTELOR EURQPENYF

ORGANISMUL. INTERMEDIAR REGIONAL PENTRU PROGRAME EUROPENE
CAPITAL UMAN - REGIUNEA SUD-MUNTENIA

Nr.13273/29.07.2025

Aprob,

Director Executiv

PROCES - VERBAL
de constatare a neregulilor i de stabilire a creantelor bugetare

ncheiat la data de 29.07.2025
Privind proiectul: POCU/449/4/16/127379 cu titlul - ,Infiintarea de intreprinderi sociale in

Baragan”, codul de identificare al proiectului SMIS 127379.

1. Denumirea s5i datele de identificare ale autorititii cu competente in gestionarea fondurilor
europene/structurii de control:

a) Organismul Intermediar Regional pentru Programe Europene Capital Uman - Regiunea Sud-

Muntenia (OIR PECU - Regiunea Sud-Munienia).
Adresa: Cilarasi, strada Portului nr. 2A, telefon 0242/314.042, 0242/314,048, fax.0242/314.431;

e-mail: office@fsesudmuntenia.ro

Echipa de control formata din:
avand funciia de inspector superior, Compartiment Verificare Profecte;

¥ avand functia de inspector superior, Compartiment Verificare Proiecte,
din cadrul OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia,
Persoana desemnatd pentru stabilirea debitorului:
- inspector supetior, Compartiment Nereguli, Antifraudd gi
Monitorizare Audit,
din cadrul OIR PECY - Regiunea Sud-Muntenia,

in baza mandatului nr, 2787/14,02.2025, modificat prin mandatul nr. 6506/07.04.2025, modificat
prin mandatul nr. 8192/09.05.2025, emise de doamn—"directorul executiv
al OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia, a procedat la efectuarea unei verificiri documentare a
suspiciunii de neregula nregistrata la autoritatea cu competente in gestionarea fondurifor europene
sub ar. 12791/11.02.2025, fnregistrati la OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia cu nr.
2712/14.02.2025, ce a avut drept scop verificarea aspectelor mentionate in sesizarea de nereguld
nr. 1068/21.01.2025 a OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia, contindnd constatdri cu implicatii
financlare, §i anume: ,,Conform deciziilor nr. 4833/01.04.2024, 4834/01.04.2024, 4835/01.04.2024,
4837/01.04.2024, 4838/01.04.2024, au fost efectuate vizite de monitorizare, online, ale IMM-urilor
infiintate in cadrul proiectului ID 127379, dupd cum urmeaza:
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- 19.04.2024 - ELITELEASE SRL
[-]
Tn urma efectudrii vizitelor de monitorizare, pentru cele [...} IMM-uri enumerate mal sus, au fost
constatate nereguli, consemnate in cadrul punctului 11 - Concluzii/Recomanddri/ Termene, ale
rapoartelor de vizitd pentru intreprinderile nou infiinfate, respectiv: ELITELEASE SRL - “Sediul
intreprinderii a putut fi vizualizat in timp real, beneficiarul final al schemei de minimis aflandu-
se la sediul social al firmei Elitelease SRL. Avand in vedere ca nu s-a respectat misiunea economica
a planului de afaceri ce consta in dezvoltarea de parteneriate durabile care sa aiba ca rezultat
cresterea eficientei afacerilor clientilor, ca urmare a folosirii tehnologiei IT, si ca obiectivele
economice ale planuluf de afaceri nu au fost indeplinite, vizita se va relua fizic la fata locului”.
[..]. Ulterlor, in baza deciziilor nr. 8584/18.06.2024, 8585/18.06.2024, B8669/19.06.2024,
8671119.06.2024, 8910/21.06.2024, au fost reefectuate vizitele de monitorizare ale celor [... ] IMM-
uri, fizic, la fafa locului, constatdndu-se urmdtoarele:
- ELITELEASE SRL - “Conform contractului de comodat din 03.06.2024, primit ca rdspuns in urma
documentelor transmise privind organizarea vizitei la fata locului, a fost efectuata vizita la adresa
In cadrul vizitel la fata locului beneficiarul
nu a prezentat documente privind respectarea misiunii economice a planului de afaceri ce consta
in dezvoltarea de parteneriate durabile care sa aibd ca rezultat cresterea eficientei afacerilor
clientilor, ca urmare a folosirii tehnologiei IT. Raportat la contractele incheiate valoare si oblectul
acestora, se constatd nerespectarea misiunii economice a planului de afaceri ce consta in
dezvoltarea de parteneriate durabile care sa aibé ca rezultat cresterea eficientei afaceritor
clientilor, ca urmare a folosirii tehnologiei IT, si respectiv a abiectivelor acestuia.
[..JConform Contractelor de subventie [...] nr. 22051807/18.05.2022 (Elitelease SRL), nr. [...]
semnate intre Administratorii schemei de minimis (Verifield SRL, Comuna Stefan cel Mare si
Comuna Dragos Voda) si beneficiarii ajutorulut de minimis ([... NG |..)), ort. 6,
alin. B, pct. a) utilizarea subventiei exclusiv pentru atingerea scopului si obiectivelor pentru care
a fost acordatdi, conform proiectului D 127379, si prezentului contract de subventie. Conform pct.
¢ al acelufasi articol, beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a restitui intreaga valoare
a ajutorului de minimis primit in situatia nerespectdrii conditiilor de acordare si utilizare a
ajutorului, inclusiv dobdnda aferentd. De asemenea, conform art. 7, pct. a), alin. 1,
Administratorul schemei de ajutor de minimis are obligatia de a monitoriza permanent ajutoarele
de minimis acordate, aflate in derulare, si de a dispune mésurile care se impun Tn cazul incdlcdril
condititlor impuse prin schema de ajutor de minimis sau prin legislatia nafionald ori europeand
aplicabild la momentuf respectiv. De asemenea, conform pct. b), alin. 4, Obligatia de a verifica
periodic, conform prevederilor din proiect, modul de utilizare a subventiei acordate si de
desfdsurare a activitatii.”

b} Punctul de vedere exprimat de beneficiar/structura verificata:

Prin adresa OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia nr. 12121/11.07.2025, transmis& prin e-mail in data
de 11.07.2025 structurii verificate ELITELEASE S.R.L., s-a solicitat un punct de vedere in termen de
5 zile lucritoare cu privire la proiectul procesului verbal, conform art. 21, alin. (14) si (15) din
0.U.G. nr. 66/2011, cu madificarile §i completérile ulterioare. Beneficiarul ajutorului de minimis
ELITELEASE S.R.L. a transmis punctul de vedere, avind data postei de 21.07.2025 5i inregistrat la
OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia cu nr.12876/23.07.2025. Punctul de vedere nu a fost transmis in
termenul previzut de 0.U.G. nr. 66/2011, art. 21, alin. (14} §i (15), cu modificrile si completarile
ultericare.
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c) Locul unde s-a desfagurat verificarea:
Verificarea administrativa s-a desfasurat la sediut OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia.

d) th perioada: februarie 2025 - iulie 2025

2. Baza legali a verificdrii
a) Prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 66/2011privind prevenirea, constatarea i
sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene §i/sau a fondurilor

cu madificirile §1 completérile ulterioare;

b) Contractul de finantare POCU/449/4/16/127379, nr. 18711/24,10.2019, cu titlul ,infiintarea
de intreprinderi sociale in Baragan”, incheiat intre MINISTERUL FONDURILOR EUROPENE
actualmente MINISTERUL INVESTITILOR $t PROIECTELOR EURCPENE, conform Ordonantei Guvernului
nr. 212/28.12.2020, Tn calitate de Autoritate de Management pentru Programul Operational Capital
Uman, reprezentat prin ORGANISMUL INTERMEDIAR REGIONAL PENTRU PROGRAMUL OPERATIONAL
SECTORIAL DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE REGIUNEA SUD MUNTENIA, actualmente ORGANISMUL
INTERMEDIAR REGIONAL PENTRU PROGRAME EUROPENE CAPITAL UMAN - REGIUNEA SUD-MUNTENIA,
conform Hotaririi Guvernului nr. 678/23.05.2022 si VERIFIELD 5.R.L., in calitate de Beneficiar al
finantarii, cu modificarile si compietariie ulterioare;

3. Denumirea si datele de identificare ale beneficiarului
a) Denumirea - VERIFIELD S.R.L.;

e
Romania, pogta electronica

¢} Cod unic de inregistrare - 34123121;

d) Domicitul +cal I L T R e e D
LT
e) Reprezentatul legal (INNIEENNEED

Denumirea si datele de identificare ale structurii verificate:

a) Denumirea - SC ELITELEASE S.R.L;
b) Sediul

€} Codul unic de inregistrare - 46001388;
d) Domicillul fiscal

etaj 3, apartament 20, judetul Prahova;
e) Reprezentatul legal

4. Denumirea si datele de identificare ale prolectului

a) Numérul si data contractului de finantare: POCU/449/4/16/127379, nr. 18711/24.10.2019;

b) Titlul proiectuiui: Infiintarea de intreprinderi sociale in Baragan;

c) Perloada de implementare: 25.10.2019 - 31.12.2023 (suspendare perioada implementare
profect 05.10,2020-04.01.2021, 12.01.2021-11.06.2021, 17.06.2021-11.07.2021);

d) Buget total 13,431.153,12 lei, din care 13.431,153,12 lei pentru cheltuieli eligibile si 0,00 lei
pentru cheltuieli neeligibile;

&) Surse de finantare:

- contributie UE: 11.331.175,80 {ei
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- contributie publica nationala:

1.913.546,46 lef din care:

¢ buget de stat: 1.913.546,46 lei
+ buget tocal: 0,00 lei
« alte surse publice : 0,00 lei
- contributie privata: 186.430,86 lei.
Yaloarea co-firnan{irfi Valoarea
Valoarea etigtbila Valoaresz el{gibild ne-
Valoarea totald Valoealli'eﬁ);gtali nerambursablla din nerambursabila din el;%i bi;?_t:rl::;:}.u’ eligibila
Organizatia g FSE/ILMT bugetuf national P inclustv
parteneri TVA
{lef} (et} (1ei) %) (lel) (%) (Lef) * (teiy
0 1 =2+% 2 =3+5+7 3 4 5 6 7 B 9
1,186,504.956 1,186,504.96 958,001.87 | 80.74% 169,059.17 | 14.25% 59,443.92 | 5.M% 0.00
VERIFIELD
5.R.L.
3,699,040.00 3,699,040.00 3,144,184.00 | 85.00% 554,856.00 | 15.00% 0,00 | 0.00% 0.00
COMUNA 884,000,30 8B4,000.30 751,400.24 | 85.00% 88,311.62 | 9.99% 44,288.44 | 5.01% 0,00
STEFAN
CEL MARE
2,774,280.00 2,774,280.00 2,358,138.00 | 85.00% 416,142.00 | 15.00% 0.00 | 2.00% 0.00
COMUNA 834,020,30 834,020.30 708,917,274 | 85.00% 83,318.62 | 9.99% 41,784.44 | 5.01% 0.60
CRAGOS —
YODA
2,774,280.00 1,774,280.00 2,358,138.00 | B5.00% 415,142.40 | 15.00% 0.00| 0.00% 0.00
ASOCIATIA 816,647,356 816,647.56 659,373.45 | 80.74% |  116,360.05 | 14.25% | 40,914.06 [ 5.01% 0.00
- GRUPUL.
DE
ACTIUNE 462,380.00 462,380.00 393,023.00 | 85.00% 69,357.00 | 15.00% 0.00 | 0.00% 0.00
TOTAL 13,431,153.12 | 13,431,153.12 | 11,331,175.80 1,913,546.46 186,430.86 0.00

f) Stadiul actual de implementare - finalizat.

Progresul financiar al profectului sub aspectul incasarilor beneficiarului {conform informatiilor din
sistemul informatic My SMIS2014),

Nr. | Beneficlar/ TP | Ne.corere | Nr.OP| Suma-lei | Dataplatii | Sursa
Crt. | partener caerere
1 | COMUNA DRAGOS VODA CPref | 19629 | 14457 |  85,748.00 | 25.11.2019 | FSE
ASOCIATIA - GRUPUL DE
2 | ACTIUNE LOCALA 19629 | 14458 |  79,214.00 | 25.11.2019 | FSE
"BARAGANUL DE SUD - EST" | C Pref
3 | COMUNASTEFAN CELMARE | CPref | 19629 | 14456 |  85,748.00 | 25.11.2019 | FSE
4 | VERIFIELD SRL CPref | 19629 | 14455 | 118,650.00 | 25.11.2019 | FSE
5 | VERIFIELD SRL CR 14876 | 21568 |  12,813.76 | 14.09.2022 | FSE _
6 | VERIFIELD SRL cR 14876 | 21569 2,26153 | 14.09.2022 | BS
ASOCIATIA - GRUPUL DE
7 | ACTIUNE LOCALA 14876 | 21535 8,526.88 | 14.09.2022 | BS
"BARAGANUL DE SUD -EST" | (R
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ASOCIATIA - GRUPUL DE
8 | ACTIUNE LOCALA 14876 | 21534 |  48,313.03 | 14.09.2022 | FSE
"BARAGANULDE SUD -EST* | ¢R
9 | COMUNA STEFAN CEL MARE | CR 14876 | 21543 |  6,036.60 | 14.09.2022 | B8S
10 | COMUNA STEFAN CELMARE | CR 14876 | 21542 | 51,362.46 | 14.09.2022 | FSE
11 | COMUNA DRAGOS VODA CR 14876 | 21541 4,195.72 | 14.09.2022 | BS
12 | COMUNA DRAGOS VODA CR 14876 | 21540 |  35,699.30 | 14.09.2022 | FSE
13 | COMUNASTEFANCELMARE | CPref | 24214 | 23353 |  88,400.00 | 06.10.2022 | FsE
ASOCIATIA - GRUPUL DE
14 | ACTIUNE LOCALA 24214 | 23340 |  81,665.00 | 06.10.2022 | FSE
“BARAGANUL DE SUD - EST" | C Pref
15 | COMUNA DRAGOS VODA CPref | 24214 | 23351 | 83,402.00] 06.10.2022 | FSE
16 | VERIFIELD SRL Cpref | 24214 | 23373 | 118,650.00| 06,10.2022 | FSE
17 | VERIFIELD SRL cp 8076 11135 | 589,050.00 | 21.04.2023 | FSE
18 | VERIFIELD SRL cp 8076 11136 | 103,950.00 | 21.04.2023 | BS
19 | COMUNA DRAGOS VODA cp 8076 11115 | 138,600.00 | 21.04.2023 | BS
20 | COMUNA DRAGOS VODA P 8076 11114 | 785,400.00 | 21.04.2023 | FSE |
ASOCIATIA - GRUPUL DE
21 | ACTIUNE LOCALA 8076 11106 |  34,650.00 | 21.04.2023 | BS
"BARAGANULDE SUD -EST" | cp
ASOCIATIA - GRUPUL DE
22 | ACTIUNE LOCALA 8076 11105 | 196,350.00 | 21.04.2023 | FsE
"BARAGANUL DE SUD -EST" | cp
23 | COMUNASTEFAN CELMARE | cP 8076 11119 |  69,300.00 | 21.04.2023 | BS
24 | COMUNASTEFAN CELMARE | cP 8076 11118 | 392,700.00 | 21.04.2023 | FSE
25 | VERIFIELD SRt cp 8524 12271 | 173,250.00 | 28.04.2023 | 8S
26 | VERIFIELD SRL cP 8524 12270 | 981,750.00 | 28.04.2023 | FSE
27 | COMUNA DRAGOS VODA cP 8524 12241 | 34,650.00 | 28.04.2023 | BS
28 | COMUNA DRAGOS VODA P 8524 12240 | 196,350.00 | 28.04.2023 | FSE
29 | COMUNA STEFAN CELMARE | cP 8524 12245 | 138,600.00 | 28.04.2023 | BS
30 | COMUNASTEFAN CELMARE | CP 8524 12244 | 785,400.00 | 28.04.2023 | FSE
31 | COMUNA DRAGOS VODA cP 31952 [ 32775 | 34,650.00 | 13.10.2023 | BS
32 | COMUNA DRAGOS VODA cP 31952 | 32774 | 196,350.00 | 13.10.2023 | FSE
33 | VERIFIELD SRL cp 33685 | 35121 | 173,250.00 | 02.11.2023 | BS
34 | VERIFIELD SRL cP 33685 | 35120 | 981,750.00 | 02.11.2023 | FSE
35 | COMUNA DRAGOS VODA cP 33685 | 35075 | 103,950.00 | 02.11.2023 | BS
36 | COMUNA DRAGOS VODA P 33685 | 35074 | 589,050.00 | 02.11.2023 | FSE
37 | COMUNA STEFAN CELMARE | P 33685 | 35089 | 103,950.00 | 02.11.2023 | BS
38 | COMUNASTEFAN CELMARE | cP 33685 | 35088 | 589,050.00 | 02.11.2023 | FSE
35 | VERIFIELD SRL cp 33686 | 36923 | 103,950.00 | 13.11.2023 | BS
40 | VERIFIELD SRL cp 33686 | 36922 | 589,050.00 | 13.11.2023 | FSE |
41 | COMUNA DRAGOS VODA cp 33686 | 36880 | 392,700.00 | 13.11.2023 | FSE
42 | COMUNA DRAGOS VODA [ 33686 | 36881 |  69,300.00 | 13.11.2023 | BS
43 | COMUNA STEFAN CELMARE | CP 33686 | 36883 | 103,950.00 | 13,11.2023 | BS
44 | COMUNA STEFAN CELMARE | CP 33686 | 36882 | 589,050.00 | 13.11.2023 | FSE
ASOCIATIA - GRUPUL DE
45 | ACTIUNE LOCALA 33686 | 36852 | 196,350.00 | 13.11.2023 | FSE
"BARAGANULDE SUD -EST" | cp
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ASOCIATIA - GRUPUL DE
46 | ACTIUNE LOCALA 33686 36853 |  34,650.00 | 13.11.2023 | BS
"BARAGANULDE SUD -EST" | cp
47 | VERIFIELD SRL CR 30115 36615 4,946.91 | 13.11.2023 | BS
48 | VERIFIELD SRL CR 30115 36614 | 28,029.02 | 13.11.2023 | FSE
49 | COMUNA DRAGOS VODA cp 39617 40564 | 34,650.00 | 11.12.2023 | BS
50 | COMUNA DRAGOS VODA CP 39617 40563 | 196,350.00 | 11.12.2023 | FSE
ASOCIATIA - GRUPUL DE
51 | ACTIUNE LOCALA 45599 46201 |  81,665.00 | 28.12.2023 | FSE
"BARAGANUL DE SUD -EST* | C Pref
52 | VERIFIELD SRL cpref | 45599 46299 | 118,650.00 | 28.12.2023 | FSE
53 | COMUNA STEFANCELMARE | CPref | 45599 46203 |  88,400.00 | 28.12.2023 | FSE
54 | VERIFIELD SRL CR 45140 6590 10,266.04 | 18.06.2024 | BS
55 | VERIFIELD SRL CR 45140 6589 58,167.02 | 18.06.2024 | FSE
56 | VERIFIELD SRL CR 2004 11485 | 50,526.28 | 26.11.2024 | BS
57 | VERIFIELD SRL CR 2004 11484 | 286,231.03 | 26.11.2024 | FSE
ASOCIATIA - GRUPUL DE
58 | ACTIUNE LOCALA 2004 11459 5,357.18 | 26.11.2024 | BS
"BARAGANUL DE SUD -EST' | ¢R
ASOCIATIA - GRUPUL DE
59 | ACTIUNE LOCALA 2004 11458 |  30,353.62 | 26.11.2024 | FSE
“"BARAGANUL DE SUD -EST" | ¢R
60 | COMUNA DRAGOS VODA CR 2004 11463 1,709.19 | 26.11.2024 | BS
61 | COMUNA DRAGOS VODA R 2004 11462 | 14,542.64 | 26.11.2024 | FSE

5. Prezentarea verificlrilor efectuate

Din analiza documentetor projectului echipa de verificare a constatat urmatoarele:
Beneficiarul, VERIFIELD S.R.L. a implementat proiectul POCU/449/4/16/127379, cu titlul
winfiintarea de intreprinderi sociale in Baragan"” in parteneriat cu :

- COMUNA STEFAN CEL MARE - Partener 1

- COMUNA DRAGOS VODA - Partener 2

- ASOCIATIA - GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA "BARAGANUL DE SUD - EST” - Partener 3.
Proiectul a fost finantat in cadrul axei prioritare 4” Incluziunea sociala §i combaterea saréciei”,
Obiectivul Specific (0.5.) 4.16" Consolidarea capacitétii intreprinderilor de economie sociald de
afunctiona intr-o manierd auto sustenabild”, in cadrul ciruia este implementati Schema de ajutor
de minimis “Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale”, aprobatd prin Ordinul MFE nr.
771/03.08.2018, anexa nr. 3 la prezentul ghid.

Conform prevederilor Ghidul Solicitantului - Conditii Speclfice “Sprijin pentru nfiintarea de
intreprinderi sociale”: “Activitiifile specifice sprifinite in cadrut apelului sunt structurate sub
forma unei scheme pentru entitdti ale economiei sociale, care presupune parcurgerea a 2 etape de
implementare, etape obligatorli in cadru! cérora administratorul schemei pentru entitdfi ale
economiel saciale ,Sprifin pentru infiintarea de intreprinderi sociate”, va propune activitdtile
considerate optime pentru atingerea obiectivelor asumate in cadrul proiectului.f...]

Etapa | - Sprijin pentru infiintarea de nol intreprinderi sociale

Durata de implementare etapei | este de maximum 12 {uni de la data de incepere a proiectului.
Etapa a Il-a - Implementarea planurilor de afacer! si monitorizarea functiondril intreprinderilor
sociate [...]
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Beneficiarul se va asigura de faptul cd fiecare fntreprindere de econemie sociald finantatd
dobdndeste un atestat de fntreprindere sociald in termen de maximum 4 luni de la semnarea
contractului de subventie cu aceasta. [...]

Fiecare beneficiar al ajutorului de minimis va trebui sd angajeze, cel tdrziu la 3 luni de la semnarea
contractului de subventie, cel putin 2 persoane, corespunzéitor cunatumului ajutorului de minimis
primit.

Persoanele angajate in cadrul fntreprinderilor nou infiintate vor avea, in mod obligatoriu,
domiciliul sau resedinta in regiunea/regiunile de dezvoltare in care se implementeazé proiectul,
in mediul urban sau rural. [...]

Cheltuielile aferente infiintdrii §i functiondrii intreprinderilor de economie sociald finantate intrd
sub incidenta ajutorului de minimis, conform Schemei de ajutor de minimis aprobatd prin Ordinul
MFE nr. 772/03.08.2018, anexe nr. 5 la prezentul ghid. Valoarea moximd acordatd per
intreprindere (pentru un plan aprobat) este de 100.000 euro, reprezentind maximum 100% din
totalul chettuielilor eligibile, si se acordd numaf intreprinderilor infiintate de persoanele ale ciror
planuri de afaceri au fost aprobate.

Numdrut minim de locuri de muncd create de cdtre entitdifile de economie sociald infiintate
depinde de nivelul ajutorului de minimis utilizat, dupd cum urmeazG:

Ajutor de minimis de pdnd la 55,000 euro - minimurn 2 locur? de muncd create;

Ajutor de minimis de minimum 55.000 euro si mai mic de 70.000 euro - minimum 3 locuri de muncd
create;

Ajutor de minimis de minimum 70.000 euro si mai mic de 85.000 euro - minimum 4 locuri de muncd
create;

Ajutor de minimis de minimum 85.000 eure §i maximum 100 000 euro ~ minimum 5 locuri de muncd
create, -
Acordarea acestei finantdiri se va realiza in baza unui contract de subventie, conform schemei de
minimis anexate la prezentul ghid. Ajutorul de minimis se va putea acorda in maximum trei transe,
in functie de opfiunea exprimatd de beneficiar in cererea de finantate, ludnd in considerare si
prevederile planurilor de afaceri depuse de cditre persoanele din grupul tintd. Prima transd va
reprezenta maximum 50% din valoarea toteld a finantdrii nerambursabile solicitate de cétre
fntreprinderea sociald. [...]
Durata de implementare a acestei etape este de maximum 24 luni de la data transmiterii la AM,
respectiv Ol responsabil, a dosarelor ce atestd finalizarea primei etape cadru. [...]
Dupd infiintare, intreprinderile nou create trebuie sd functioneze, pe durata fmplementdrii
proiectului, pentru o pericadd obligatorie de minirnum 18 luni de la data obtinerii atestatuluf de
fntreprindere soclald, la care se adaugd o penoada minimé obligatorie de é tuni de sustenabilitate.
Pericada de sustenabilitate se deruleazd in continuarea pericadei de functionare anterior
mentionate si se incheje ia minimum 24 luni de la obtinerea atestatului de intreprindere sociala.
Toate cheltuielile aferente infiin}drii §i functiondrii intreprinderilor nou create sunt eligibile dacd
sunt angajate de cdtre beneficiarul gjutorului de minimis intre momentul semndrii contractului de
subventie si finalul celor 18 luni de functionare obligatorie pe durata implementdrii proiectului.
In perioada ulterioard celor 18 luni de functionare obligatorie pe durata implementdrii profectului,
respectiv pe durata celor 6 [uni de sustenabilitate obligatorie, beneficiarul ajutorului de minimis
va asfgura continuarea functiondrii intreprinderii si va mentine ocuparea locurilor de muncé create
-]

n cazul in care administratorul de schemd pentru entitdti ale economiei sociale este un
parteneriat, contractul de finantare va fi semnat de liderul de parteneriat ca reprezentant al
administratorului schemei pentru entitdti ale economiei sociale. Contractele de subventie vor fi
fncheiate intre entitatea/entitdtile din cadrul parteneriatului care mdep!mesc calitatea de
administrator/administrator! al/ai schemei de minimis, pe de o parte, si intreprinderile sociale
infiintate, care au calitatea de beneficiari ai ajutorului de minimis, pe de altd parte”,

Obiectivul schemei de ajutor de minimis # constituie acordarea de sprijin citre intreprinderi sociale
n vederea nfiingarii, consolid&rii si dezvoltirii acestora intr-o maniera sustenabila,
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Mecanismul finantarii cuprinde doud etape:

- prima etapd, reprezentatd de ncheierea unui contract de finantare intre AM si beneficiarul
operatiunii, care avea catitatea de administrator al schemei de minimis;

- a doua etapd, reprezentatd de acordarea ajutorului de minimis, in baza unui contract de
subventie, incheiat intre beneficiarul/partenerii prolectului, care devin administratori ai schemei
de ajutor de minimis si beneficiarul final al subventiei.

Beneficiarul /partenerii proiectului, in calitate de administratori ai schemei de minimis, acorda
ajutoarele de minimis intreprinderilor nou infiintate, avand ca obligatii in principal: elaborarea unei
metodologii de selectie a planurilor de afaceri, selectarea planurilor de afaceri pentru finantare,
incheierea contractelor de subventii cu beneficiarii ajutoarelor de minimis dupa primirea validarii
de la furnizor, acordarea ajutoaretor de minimis, monitorizarea implementarii planurilor de afaceri
de cétre intreprinderile nou infiintate §i a respectérii de citre aceste intreprinderi a conditiitor
prevazute in schema de minimis i inh contractele de subventie, atat in pericada de functionare
obligatorie de 18 luni, c&t si in perioada celor 6 luni de sustenabilitate .

Conform prevederilor Ghidut Solicitantului - Conditii Specifice: *In cadrul procesului de selectie pot
participa si persoane care nu au participat la cursurile de formare antreprenoriald oreanizate de
beneficiarul contractului de finantare in cadrul proiectului, dar care se incadreazd in categoriile
de grup tintd eligibile si care detin un certificat de absolvire a unui program de formare
antreprenoriald specificd in conformitate cu standardele existente pentru ocupatiile specifice
sectorului economiei sociale, asa cum s-a precizat mai sus (Antreprenor in economia saciala Cod
COR 112032 sau Manager de intreprindere sociala cod COR 112036)."

Tn urma verificarilor efectuate asupra aspectelor semnalate Tn cadrul suspiciunii de neregula nr.
12791/11.02.2025, inregistrata la OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia cu nr. 2712/14.02.2025, echipa
de control a constatat urmitoarele:

G - focut parte din categoria de grup tinta “Persoane care doresc s&

infiinteze intreprinderi sociale”, a participat in perioada 17.11.2021 - 29,11.2021 la programul de
specializare pentru ocupatia Antreprenor in Economia sociala organizat de VERIFIELD SRL si a obtinut
Certificatul de Absolvire seria N nr.0138780.

Ulterior certificarii participat la competitia de selectie a planurilor
de afaceri derulatd in cadrul proiectului "Infiintarea de intreprinderi sociale in Bdrdgan™. Planul
de afaceri depus de(NND i data de 04.01.2022 a fost selectat pentru finantare
cu un punctaj de 76,75 pct.

Dup selectfa realizats, (NN - i~fiintat societatea ELITELEASE S.R.L.,
numar de ordine n registrul comertului J29/1046/2022, Cod Unic de inregistrare 46001888 din data
de 21.04.2022, avéind cod CAEN 7733 - Activitati de inchiriere si leasing cu masini si echipamente
de birou, devenind administratorul acesteia si asociat unic.

Verifield SRL, in calitatea de Administrator al schemeti de minimis a incheiat contractul de subventie
nr. 127379.22051807/18.05.2022 cu 5.C. ELITELEASE S.R.L., reprezentats prin administrato (D
in calitate de Beneficiar de ajutor de minimis.

Conform prevederilor Contractului de subventie nr. 127379.22051807/18,05,2022
“5. Obiectul contractului si scopul acorddrii subventiei

5.1, Obiectul contractulln
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(1) Acordarea de subventie (micro-grant), sub formd de ajutor de minimis, cdtre intreprinderea
sociala ELITELEASE S.R.L., al cdrei plan de afaceri a fost aprobat in cadrul proiectutui ID 127379,
pentru un buget de maximum 462000 RON.

5.2. Scopul acorddrii subvengiei

(1) In cadrul prezentului Contract, subvenfia se acordd pentru infiinfarea §i dezvoltarea
fntreprinderii sociale.”

“6. Drepturile si obligatiile beneficiarului ajutorutui de minimis
B. Oblieatiile cu caracter general aplicabile Beneficiarului schemei de ajutor de minimis:

a) utilizarea subventiei exclusiv pentru atingerea scopului si obiectivelor pentru care a fost
acordatd, conform profectulul ID 127379 si prezentutui contract de subventie. In acest sens, pentru
a beneficia de ajutor minimis, beneficiarul ajutorului de minimis are obliyatia de a implementa
planul de afaceri selectat §i de asigura sustenabilitatea activitdtitor in conditiite previzute in
schemdé de ajutor de minimis si in Ghidul Solicitantutui Conditii Specifice Sprijin pentru infiintarea
de intreprinderi sociale.

b) beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a raporta furnizorutui schemei de ajutor
minimis/administratorutui schemei de ajutor de minimis toate datele si Informattile necesare per
monitorizarea ajutorului de minimis, in formatut pus la dispozifie de citre furnizorut schemei.

c) beneficiarut ajutorului de minimis are obligatia de a restitui intreaga valoare a ajutorutui
de minimis primit in situatia nerespectdrii conditiilor de acordare §i utilizare a ajutorului, inclusiv
dobdnda aferentd.f...}"

“C. Obligatiile cu caracter specific aplicabile beneficiaruiui schemei de ajutor de minimis, in
functie tipurile de mdsuri de ocupare implementate de acesta

a) intreprinderea nou infiintatd va trebui sd aibd sediul social si, dupd caz, punctul/punctele
de lucri mediul urban sau in mediul rural, in regiunea de dezvoltare in care se implementeazd
profectul.

b) Intreprinderea de economie sociald infiintatd va deveni operafionaléi (va obtine atestatul
de intreprind saciald) in termen de maximum 4 luni de la semnarea contractului de subventie.

c) Angajarea a minimum 5 persoane in cadrul afaceril sprijinite, asumate prin plonul de
afaceri, cel tarziu 3 luni de la semnarea contractului de subventie;

d) Persoanele angajate in cadrul Intreprinderitor nou infiinfate vor avea, in mod obligatoriu,
domiciliul resedinfa in regiunea de dezvoltare in care se implementeazd proiectul, in mediul urban
sau rural.

e) Pe toata durata functionaril si pe parcursul perioadel de sustenabftitate a intreprinderii
nou infiinte indiferent de cauzele care determina eventuala fluctuatie a numarului de persoane
angajate, beneficiarul are obligatia de a se asigura ca numarul persoanelor angajate in cadrul
intreprinderii nou infiintate este cel putin egal cu numarul total asumat initial;

) Asigurarea funcfionarii obligatorii u intreprinderii nou create, sprijinite prin prezentul
contract subventie, si mentinerea condifiitor care au stat la baza atestérii ca Intreprindere sociald
este de minimun 18 luni de la data obtinerii atestatului de Intreprindere sociatd, la care se adaugd
© perioadd de sustenabilitate obligatorie.
g) Toate cheltuielile aferente infiintéirii intreprinderii nou create sunt eligibile.
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h) Toate cheltuielile aferente functiondrii intreprinderii nou create sunt eligibile dacd sunt
angdjate de beneficiarul ajutoruiui de minimis intre momentut semndrii contractului de subventie
§i finalul celor 18 de functionare obligatorie pe durata implementdrii profectului.

i) Respectarea planului de afaceri aprobat Tn cadrul proiectului.”

In planut de afaceri depus initial (data depunerii fn competitie: 04.01,2022), evaluat §i aprobat
la finantare, se mentioneaza:

Plan de finantare af entitatii de economie sociala:
Ajutor de minimis 462000 RON
Aport propriu O RON

Misiunea planului de afaceri consta in dezvoltarea de parteneriate durabile, care sa aiba ca rezultat
cresterea eficientei afacerii clientilor, ca urmare a folosirii tehnologiei IT.

Obiectivele economice si obiectivele sociale ale planului de afaceri:

Imbunatatirea continua in calitatea praoduselor

Satisfacerea nevoilor mai multor categorii de cosnumatori: prescolari, Scolari, student, persoane
fizice si juridice

Publicitatea firmei

Cresterea vanzarilor

Instruirea personalului in vederea obtinerii de brevete

Lansarea serviciilor de tip on-calt

Justificarea necesitatii implementarii planului de afaceri

Dorim sa asiguram tuturor grupurilor mentionate mai sus, computer si echipamente periferice de
cea mai inalta calitate, astfel prin veniturile obtinute sa ne putem intretine firma, platind
facturile si salariile. Prin intermediut acestul proiect vom organiza evenimente caritabile, in care
in zonele defavorizate, unde nu sunt sponsori, sa putem dona un numar fix de computer si
echipamente periferice, pentru a stimula coplii sa invete pe aceste lucruri.

Descrierea activitatilor planului de afaceri si a rezultatelor preconizate
“Intreprinderea sociala va obtine contracte cu mai marile firme de computere si periferice, prin
care vom obtine preturi raport - calitate, nefiind supraestimate, iar dupa obtinerea acestor
contracte, vom cauta sa vindem aceste periferice catre gradinite, scoll, licee, facultati etc., la
preturi corecte,”
Produsele/Serviciile/Lucrarile

- Consiliere si indrumare in a cumpara un computer/periferic

- Instalarea propriu-zisa a acestora

- Customizarea si alegerea de componente tehnice”

Tehnologia de productie/fluxul tehnologic
“Se vor alege componentele computerelor si perifericele, la fata locului, prin intermediul unei
tablete, unde se poate simula pretul, compatibilitatea produselor intre ele.”

Descrieti produsele / serviciile business care fac obiectul intreprinderii sociale
“Instalare componente si periferice

Consultanta

Vanzare componente sau periferice”.

in vederea atingerii obiectivelor propuse prin Planul de Afaceri, beneficiarul ajutorului de minimis,
respectiv 5C ELITELEASE SRL, si-a prevazut in bugetul initial, urmatoarele categorii de cheltuieli:
1. Cheltuieli salariale - 81.990,00 lei
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Cheltuieli cu servicii de contabilifate si gestiune personal - 32.400,00 lei

Cheltuieli cu servicii de direct marketing -~ 100.000,00 lei

Cheltuieli cu servicli de cercetare de piata - 40.000,00 lei

Cheltuieli inchirlere autoturism deplasare furnizori si clienti - 45.000,00 lei

Cheltuieli inchiriere echipamente birotica si IT - 18.000,00 lei

Cheltuieli creare si optimizare campanie promavare - 99.000,00 lei

Cheltuieli achizitie baza de date pentru contactarea potentialitor clienti/fumizori -
45,610,00 lei

NN A W

Prin Actut aditional 1/11.07.2022 la contractul de subventie nr. 127379.22051807/18.05.2022,
bugetu! Planului de afaceri a fost modificat prin actualizarea continutului si reatocarea sumelor
prevazute initial catre alte categorii de cheltuieli, dupa cum urmeaza:

- Introducerea unei linii noi cu Taxe pentru infiin{area de intreprinderi sociale - 1.500,00 lei

- Cresterea cheltuielilor salariale de la 81.990 lei la 212.000 lei

- Eliminarea din descrierea liniei bugetare referitoare la norma de lucru 3 ore/zi

- Cresterea categoriel de cheltuieli Servicii contabilitate si Resurse umane de la 32.400 lei la 46.000
le

- Micsorarea cheltuielilor cu serviciile direct marketing de la 100.000 lei la 67.500 lei

- Micsorarea cheltuielilor cu serviciile creare si optimizare campanie promovare de la 99.000 lei la
50.000 lei

- Micsorarea cheltuielilor cu achizitia bazd de date pentru contractarea potentialilor
clienti/furnizori de la 45.610 lei la 45.000 lef

- Renuntarea la cheltuielile cu inchiriere autoturism deplasare furnizori si clienti in suma de 45.000
lei si la cheltuielile cu inchiriere echipamente birotic si IT in suma de 18,000 lei

Prin Actul aditional 2/02.10.2023 la contractul de subventie nr. 127379.22051807/18.05.2022,
bugetul Flanului de afaceri a fost modificat din nou prin actualizarea continutului si realocarea
sumelor prevazute catre alte categorii de cheltuieli, astfel:

- Se introduce o coloana noua in buget cu contributia proprie a beneficiarulul de ajutor de minimis
pentru taxa pentru infiintarea de intreprinderi sociale - 1.500,00 lei
- Micsorarea cheltuielilor cu serviciile direct marketing de la 67.500 lei la 51.000 lei

- Modificarea descrierii linief bugetare din Servicii de cercetare de piata in Studiu de piata cu
pastrarea surnei prevazute initial in buget - 40.000 lei

- Introducerea unei noi categorii de cheltuieli, respectiv cheltuieli cu servicii recrutare personal in
suma de 12,000 lei

- Cresterea cheltuielilor salariale de la 212.000 lef la 218.000 lei

Echipa de control a constatat faptul ca aceste modificari bugetare au fost efectuate fara a exista o
fundamentare a costurilor prin oferte de pret/studii de plata. Serviciile specializate nu sunt
detaliate §i nici justificate, §i nu se prezintd oferte de pret care s sus{ina costu! alocat in buget.

In ceea ce priveste functionarea obligatorie pe o perioada de minim 18 luni a intreprinderilor
infiintate in proiect, echipa de controt a analizat indeplinirea cumulativa a celor 3 conditii din
Ghidului solicitantului - Conditil specifice - Sprijin pentru infilntarea de intreprinderi sociale AP
4/P1 9.v/0S 4.16, respectiv:i semnarea contractului de subventie, obtinerea atestatului de
intreprindere sociala si ocuparea locurilor de munca asumate prin planurile de afaceri.

In urma analizarii situatiei din punct de vedere al conditiilor mai sus-mentionate pentru firma
ELITELEASE SRL, s-au constat urmatoarele:
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- Contractul de subventie nr. 127379.22051807/18.05.2022 s-a semnat in data de 18.05.2022;

- Atestatul de intreprindere sociala seria PH/A nr. 0129 este din data de 23.05.2022;

- Cele 5 locuri de munca asumate au fost ocupate integral la data de 22.06.2022, dupa cum urmeaza:

Cli nr.2/22.06.2022 (D f.nctionar administrativ; CIM nr.3/22.06.2022 ?
@ :sistent manager; CIM nr.1/10.06.2022 - anager de intreprindere

sociala; CIM nr.5/22.04.2022 - — functionar administrativ si CIM
nr.4/22.06,2022 agent vanzari. Nu a Tost respectata organigrama atasata la

planul de afaceri care prevedea 2 posturi de asistent manager si 1 post de functionar

administrativ,

Echipa de controt a constatat ci nu au fost prezentate documente care s3 demonstreze activitatile

prestate de angajati in vederea atingerii rezultatelor i obiectivelor stabilite prin planul de afaceri
(PA).

Astfel perioada de implementare a planuluj de afaceri este de 18 luni cuprinsd in intervalul
23.06.2022-22.12.2023, iar perioada de sustenabilitate obligatorie asumata prin planul de afaceri §i
contractul de subventie este de 6 luni §i este cuprinsd in intervalul 23.12.2023 - 22.06.2024.

Conform deciziei nr. 4837/01.04.2024, in data de 19.04.2024 a fost efectuata vizita de monitorizare
online la Elitelease SRL, intreprindere sociata infiintata in cadrul proiectului ID 127379.

in urma efectudirii vizitei de monitorizare, au fost constatate deficiente, consemnate n cadrut
punctului 11 - Concluzii/Recomanddri/ Termene, ale raportului de vizité pentru intreprinderea nou
infiintata, respectiv Elitelease SRL, dupd cum urmeazd: “Avand in vedere ca nu s-a respectat
raisiunea economica a planului de afaceri ce consta in dezvoltarea de parteneriate durabile care
sa aiba ca rezultat cresterea eficientei afacerilor clientilor, ca urmare a folosirii tehnologiei IT, s
ca obiectivele economice ale planului de afaceri nu au fost indeplinite, vizita se va relua fizic la
fata locului.”

Din constatfirile Raportului de vizitd la fata locului ta intreprinderea nou infiinatd (Online),
inregistrat la OIR PECU Regiunea Sud - Muntenia cu nr. 6441/30.04.2024, s-au refinut urmitoarele
aspecte:

“Conditia privind angajarea a minimum 5 persoane in cadrul afacerii finantate prin schema de
minimis a fost respectata. In vederea verificdrii respectdrii conditiei privind angajarea a minim 5
persoane in cadrul afacerii finantate in cadrul proiectului, au fost prezentate:

- Contract individual de muncd nr. 20/06.12.2023 -
- Raport selariat din REVISAL din data 09.04.2024
- Contract individual de muncd nr. 2/22.06.2022
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024
- Contract individual de muncd nr. 3/22.06.2022 -
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024
- Contract individual de muncd nr. 12/27.03.2023
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024
- Contract individual de muncd nr. 16/19.06.2023
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024
- Contract individua!l de muncd nr. 08/01.11,2022
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024
- Contract individua! de muncd nr. 19/28.08.2023
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024 -
- Contract individual de muncd nr. 6/13.09.2022 -
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024
- Contract Individual de muncd nr. 13/05.05.2023
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024
- Centract individual de muncd nr, 21723.02.2024
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024 -
- Contract individual de muncd nr. 14/05.05.2023
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024 -
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- Contract individual de muncd nr.11/31.01.2023 -
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024
- Contract individual de muncd nr. 1/10.06.2023

- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024
- Contract individual de muncd nr.0%/04.12.2022 -
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024
- Contract individual de muncd nr. 5/22.06.2022
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024
- Contract individual de muncd nr. 17/03.07.2023
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024
- Contract individuat de muncd nr.11/31.01.2023
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024 -
- Contract individual de muncd nr. 7/13.09.2022 -
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024
- Contract Individual de munci nr. 4/22.06.2022
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024
- Contract individual de munc@ nr. 18/27.07.2023
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024 -

- Contract individual de muncéd nr. 15/12.02.2023
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024
“Beneficiarul a respectat conditia privind angajarea numédrului minim de persoane prevéizut in
Ghidul Solicitantului cu privire la afacered finantatd prin schema de minimis, respectiv 5 persoane.

Posturile nou create au fost mentinute atét pe pericada implementdrii, cdt si pe perioada de
sustenabilitate, pdnd la momentul vizitel.”

- conditia privind functionarea inteprinderil sprijinite prin schema de minimis, pe o pericadd de
minim 18 luni pe perioada implementérii projectului aferent contractului de finanfare, a fost
probat3 prin prezentarea Balantelor de verificare aferente pericadei aprilie 2022- decembrie 2023.

In ceea ce priveste conditia privind obiectivele asumate prin planul de afaceri aprobat in cadrul
proiectulul: ‘

“Obiectul de activitate asumat prin planul de afaceri aprobat in cadrul profectului tonsta in
activitati de inchiriere si leasing operational de masini st echipamente de birou, conform codululi
CAEN. Misiunea planului de afaceri consta in dezvoltarea de partenzriate durabile, care sa aiba ca
rezultat cresterea eficientei afacerii clientilor, ca urmare a folosirii tehnologiei IT. Insa,

intreprinderea sociala nu a gbtinut niciun contract cu firmele de computere si periferice.
Obiectivele economice ale planului de afaceri nu au fost indeplinite.”

“A fost transmis contract de comodat din data de 01.04,2022.
Au fost tronsmise documente privind serviciile achizitionate:

+ Contract de prestari servicil de publicitate nr. 2315/04.05.2023, cu valoarea de 50.000 lei
fara TVA, incheiat cu firma Green Carpet Studio SRL.

« Contract de prestari servicii financiar-contabile nr. 220607/10.06.2023, incheigt cut firma
Mi Team Consultancy SRL, reprezentata legal de domnul expert contabil&

“restator pentru Elitelease SRL si expert financiar al Verifield SRL.

= Contract de prestari servicll de direct-marketing nr. 230601/03.06.2023, cu valoarea de
54.000 lei fara TVA, incheiat cu firma Baragan Association SRL, firma infiintata in cadrul
proiectulyi ID 127379.

e Contract de prestari servicii de recrutare personal si selectie de personal, nr.
230605/02.06.2023, cu valoarea de 12.000 lei, incheiat cu firma Recruit Everyone SRL, firma
infiintata in cadrul profectului ID 127379.

» Contract de prestari servicii de culegere date pentru redlizarea unui studiu de piata,
nr.230602/12.06.2023, cu valoarea de 40.000 lei fara TVA, incheiat cu firma Atlasu! Social SRL,

frma Infiintata in cadrut projectului 1D 127379,
« Nu a fost transmis contract de prestari servicii IT.”
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Avand in vedere faptul ca la data de 19.04.2024 cu ocazia derularii misiunii de monitorizare online
a societatii ELITELEASE SRL :

-a constatat faptul ca pu s-a respectat misiunea ec a planului de afacerl,
PECU Regiunea Sud-Muntenia a reluat vizita fizic la sediul beneficiarului final al ajutorului de
minimis in data de 19.06.2024 (Minuta vizita nr.8722/19.06.2024). Vizita la fata locului (fizic} s-a
derulat la adres {sediu in curs de constituire)

Din constatarile Raportului de vizitd la fata locului la Mtreprinderea nou infiinfatd (fizic),
fnregistrat {a OIR PECU Regiunea Sud - Muntenia cu nr. 690/16.01.2025, raport intocmit in baza
documentelor verificate in cadrul vizitel la fata locului, precum s§i a celor transmise ulterior in
sistemul MySmis 2014 s-au refinut urmatoarete aspecte:

“Tn vederea verlficdrii respectdrii conditiel privind angajarea a minim 5 persoane in cadrul afacerii
finentate in cadrul proiectului, au fost prezentate:
- Contract individual de muncd nr. 20/06.12.2023
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024 -
- Contract individual de muncd nr. 2/22.06.2022
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024
- Contract individual de muncd nr. 3/22.06.2022
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024
- Contract individual de muncd nr. 12/27.03.2023
- Raport satariat din REVISAL din data 09.04.2024
- Contract individuat de muncd nr. 16/ 19.06.2023
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024
« Contract individual de muncd nr. 08/01,11,2022
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024 -
- Act aditional 1, CiM nr. 8/ 01,11.2024

- Act aditional 2, CIM nr. 8/ 01.11.2024

- Contract individual de muncé nr. 19/28.08.2023

- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024

- Contract individual de muncd nr, 6/13.09.2022

- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024 r
- Contract individua! de muncd nr. 13/05.05.2023

- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024
- Contract individual de muncd nr. 21/23.02,2024 -
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024 -
- Contract individual de muncd nr. 14/05.05.2023
- Raport satariat din REVISAL din data 09.04.2024
- Contract individual de munc@ nr.11/31.01.2023 -
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024
- Contract individual de muncé nr. 1/10.06.2023
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04,2024
- Contract individual de muncé nr.09/04.12.2022
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024
- Coniract individual de muncéd nr. 5/22,06.2022 -
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024
- Contract individual de muncd nr. 17/03.07.2023
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024
- Contract individual de muncd nr.11/31.01.2023
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024
- Contract individual de muncd nr. 7/13.09.2022
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024
- Contract individual de muncd nr. 4/22.06.2022
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024
- Contract individual de muncd nr. 18/27.07.2023
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024
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- Contract individual de muncd nr. 15/12.02.2023 -
- Raport salariat din REVISAL din data 09.04.2024

“Beneficiarul a respectat conditia privind angajarea numdruiui minim de persoane prevazut in
Ghidul Solicitantului cu privire la afacerea finantatd prin schema de minimis, respectiv 5 persoane.
Posturile nou create au fost mentinute atét pe perioada implementdrii, cét si pe pericada de
sustenabilitate, pénd la momentul vizitei,"

- conditia privind functionarea inteprinderii sprijinite prin schema de minimis, pe o perioadd de
minim 18 luni pe perioada implementdrii prolectului aferent contractului de finantare, a fost
probatd prin prezentarea Balantelor de verificare aferente pericadei aprilie 2022- decembrie 2023,

“Pericada minimd de é luni de sustenabilitate a inceput in data de 23.12.2023, urmand a fi
finalizata in data de 22.06.2024. In acest sens au fost transmise balante analitice, dupd cum
urmeazd:

- Balante lunare perioada lanuarie 2024 - Mai 2024."

In ceea ce priveste conditia privind obiectivele asumate prin planul de afaceri aprobat in cadrul
proiectului:

“Obiectul de activitate asumat prin planul de afaceri aprobat in cadrul preiectului consta in
activititi de inchiriere sf leasing operational de masini si echipamente de birou, conform codului
CAEN. Misiunea planului de afaceri consta in dezvoltarea de parteneriate durabile, care sa aibi ca
rezuliat cresterea eficientei afacerii cllentilor, ca urmare a folosirii tehnologiel IT. In acest sens,

intreprinderea sociald nu a obtinut miciun contract cu firmele de computere si periferice sifsau

restat servicii.
5n acest sens, au fost verificate urmdtoarele:

> Contract de subventie nr. 22051807/18.05.2022, plam de afaceri cdstigditor, bugetul
aferent, Actul aditional din 11.07.2022 impreund cu bugetul actualizat si actul aditional din
02.10.20223 impreund cu bugetul reactualizat,

> Documente infiinfare, contract de comodat din 01.04.2022, contract de comodat din
03.06.2024, certificat fiscal, acte constitutive, contract de asistentd juridicd, documente financiar
contabile, etc.

> Contract prestdri servicii nr. 220607/10.06.202% in valoare de 46,000,00 lel, (45.000,00
lei/ 18 luni + 1.000,00 lei ,start-up fee”), factura fiscald nr. MTC21 241/02.05.2023, prestator:
Mihalcea Team Consultancy SRL, reprezentatd legal prin“ abiectul
principal al contractului fiind , servicii financiar - contabile si servicii suport pentru desfésurarea
activitdtii, precum i orice alte servicii stabilite de comun acord intre pdrfi”. Cheltuiala a fost
prevdzutd si in bugetul initial cu o valoare de 32.400 lei, actualizata la valoarea contractului prin
actul aditional din 11.07.2022.

> Contract de prestdri servicii de recrutare, evalugre si selectie de personal, nr.
230605/02.06.2023, in valoarea de 12.000 lei, prestator, Recruit Everyone SRL, IMM infiintat in
cadrul aceluiagi proiect, cheltuiald nu a fost prevézutd in bugetul initial, aceasta a fost introdust
prin actul aditional din 02.10.2023.

> Contract prestdri servicli nr. 23062/12.06.2023 in valoare de 40.000 lei, FF nr. AS
04/12.10.2023, prestator: Atlasul Social S.R.L. (IMM infiintat n cadrul aceluiasi proiect),
reprezentatd legal prinf D obicctu! contractului “il constitule culegerea de
date i realizarea unui studiu de piatd pe baza datelor culese de citre prestator §i de citre
beneficiar”, cheltuiald previzutd si in bugetul initial.

> Contract prestdri servicii nr. 230701/08.07.2023, factura fiscald nr. IT 2202/18.12.2023
(Servicii informatice conform contract nr.230701) in valoare de 45.000 lei, prestator, Rex IT
Solutions 5.R.L., IMM infiintat in cadrul aceluiasi proiect, cheltuiald previzutd si in bugetul initial
co o valoare de 45.610 lei s1 actualizatd la pretul contractului prin actul aditional din 11.07.2022
(Achizifie bazd de date pentru contactarea potentialilor clienfi/furnizori). Contractul a fost
vizualizat la fata locului insd acesta nu a fost incdrcat si in platforma MySmis 2014.
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> Contract prestdri servici ne. 230601/03.06.2023 in valoare de 51.000 lei, factura fiscald nr.
BGN 23001/15.12.2023, prestator Baragan Association 5.R.L., IMM Tnfiinfat in cadrul aceluiasi
proiect, obfectul contractului il constitule prestarea de cdtre prestator a serviciilor de Direct
Marketing in favoarea beneficiarului in vederea promovdrii produselor/serviciilor acestuia.

> Contract prestdri servicii nr. 2315/04.05.2023 in valoare de 50.000 lei, facturile fiscale nr.
G(523-2/08.05.2023 (25.000 lei} si GCS23-6/26.05.2023 (25.000lei), prestator Green Corpet Studio
S.R.L., oblectul contractului il constituie prestarea servidilor de publicitate in favoarea
beneficiarulul in vederea promovirii produselor/serviciilor acestuia. Cheltulala nu a fost prevéizutd
fn bugetul initial fiind introdusd prin actul aditional din 11.07.2022.

> Nu au fost identificate documente in calitate de prestator.™

La pect.11 Concluzii, recomandari, termene se mentioneaza:

“Conform contractului de comodat din 03.06.2024, primit ca ridspuns in urma documentelor
transpi ivind organizarea vizitei la fata locului, a fost efectuata vizita la adresd D
In cadrul vizitei la fata locului !eneM! nu a prezentat documente privind respectarea misiunii
economice a planulul de afaceri ce consta in dezvoltarea de parteneriate durabile care sa aibii ca
rezultat cresterea eficientei afacerilor clienfilor, ca urmare a folosirii tehnologiei IT.

Raportat la contractele incheiate valoare si obiectul acestora, se constatd nerespectarea misiunii
economice a planulul de afaceri ce consta in dezvoltarea de parteneriate durabile care sa aibd ca

rezultat cresterea eficlentel afacerilor clientilor, ca urmare a folosirii tehnologief IT, si respectiv
a obiectivelor acestuia.”

Din verificarile efectuate de echipa de control asupra documentelor depuse Tn sisterml informatic
MySMIS 2014, documentele transmise in MySMIS - modul Comunicare, aferente derularii vizitei online
din data de 19.04.2024 si asupra documentelor transmise in MySMIS - modul Comunicare, aferente
derularii vizitei de monitorizare din data de 19.06.2024 s-au constatat urmatoarele:

Mu a fost indeplinit obiectivul ca intreprinderea inflintata s aiba caracter social, in conditiile in
care nu a fost demonstratd apartenenta angajatilor ta grupur vulnerabile sau desfasurarea de
activitati sociale,

Obiectivul schemei de ajutor de minimis, prin care a fost finanfata firma ELITELEASE SRL, este
acordarea de sprijin pentru infiinfarea de ntreprinderi sociale, ntreprinderea sociald fiind
definitd ca fiind o persoand juridicd de drept privat care desfisoard o activitate in domeniul
economiel sociale, vare define un atestat de intreprindere socialii §i respectd principiile prevdzute
la art. 4 din Legea nr. 219/2015 privind economia sociald.

De asemenea in ghidul solicitantului aferent apelului de profecte 449 s-a mentionat:” Prin
prezentul apel de proiecte se va avea in vedere infiintarea de intreprinderi sociale, in vederea
integrdrii pe piata fortei de muncd a persoanelor din grupurile vulnerabile i iIn vederea combaterii
séirdciei” tar in Cererea de finantare, sectiunea “Obiectivele specifice ale proiectului” si in
Metodologia de acordare a finantdrii se precizeazéi:"Cregterea nivelului de ocupare la nivelul
regiunii prin crearea a minimum 105 de nof locuri de muncd pentru persoanele din grupurile
vulnerabile fh cadrul Intreprinderilor nou infiintate”.

In sistemul MySMIS 2014 nu s-au transmis documente care sé demonstreze c8 angaijatii firmei apartin

unor categorii vulnerabile.

In vederea finantarii, planul de afaceri depus trebuia s contind aspectele sociale ale afacerdi.

SC ELITELEASE SRL nu si-a prevazut in planul de afaceri indicatori sociali, Ins cu toate acestea
planul de afaceri a fost selectat spre finantare, fira respectarea conditiilor stabilite de finantator.
Mai mult, documentele prezentate pentru demonstrarea caracterului social al activitatii
intreprinderii:

s« nu au legatura cu planul de afaceri pentru care a primit finantare (proces verbal de
predare primire si receptie din 20.04.2023 conform caruia, ELITELEASE SRL impreuna cu
alte 7 entitati juridice doneaza Scolii Gimnaziale Comuna Salciile carti pentru clasele
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primare si rechizite (cafete de dictando si matematica AS), proces verbal de predare
primire receptie din data de 19.03.2024 conform caruia, ELITELEASE SRL impreuna cu
alte 7 entitati juridice doneaza Scolli Gimnaziale Salciile carti pentru gimnaziu si harta
fizica a Romaniei, a Europei si a lumii);

« se realizeaza donatii colective catre unitati de invatamant, proces verbal de predare
primire receptie din data de 08.12.2022 conform caruia, 9 entitati juridice, inclusiv
ELITELEASE SRL, doneaza 10 tablete stil laptop si 10 Incarcatoare, Scolii Gimnaziale
Comuna Salclile, fara a exista o delimitare clara a contributiei fiecarei societati si fara
documente individuale care sa ateste in mod distinct efortul financiar si implicarea
fiecarui donator;

s din documentele prezentate (balante contabile) nu reiese faptul ca aceste bunuri
donate ar fi facut parte din patrimoniul societatif ELITELEASE SRL

Donatiile sporadice la care se face referire in prezentul document nu pot fi considerate activitati
cu cavacter social in sensul Eegii 219/2015 i a Legii 292/2011 care reglementeazi acest domeniu.
De asemenea, acestea nu au tegiturd cu planul de afaceri, cu misiunea i obiectivele acestuia, fapt
ce conduce spre suspiciunea ca acestea au fost intocmite formal si depuse doar pentru a justifica
“caracterul socfal” al activitatii.

Referitor la schimbarea sediului social, mentiondm faptul ca, potrivit planului de afaceri, localitatea
de implementare a planului de afaceri er* jar conform actului
de infiintare al firmel si contractului de subventie nr.127379_22051807/18.05.2022, firma s-a
infiintat cu sediul in localitate*
Ulterior, la data de 03.06.2024, conform contract de comodat, fara numar, din data de 03.06.2024
sediul a fost modificat la adresa din—
fira ca aceastd modificare sa fie aprobata de administratorul schemei de minimis printr-
un act aditional la contractul de subventie. Astfel, implementarea planului de afaceri’in alta locatie,

in conditiile in care planul de afaceri a fost fundamentat pe nevoia socialk concretd fdentificata in
este de natura sa modifice evaluarea planului de afaceri, si determine

nerealizarea misiunii sociale si nerespectarea planului de afaceri aprobat.

Mentiondm cé din réspunsurile oferite de serviciul de help-desk la diversele intrebari adresate de
potentialii beneficiari {administratori de schema) pe apelul 449 SOLIDAR - Sprijin pentru infiintarea
de intreprinderi sociale AP 4/ Pl 9.v/ 05 4.16, avénd tematica modificarea locatiei de implementare
rezuttd ca aceastd modificare trebuie foarte bine justificata §i aprobatd de catre administratorul
de schemd "Autoritatea de Management recomandd mentinerea locatiei desfasurdril activitdgii in
localitatea prevézutd in cadrul planulul de afaceri aprobat, din urmditoarele considerente; « planul
de afaceri a fost evaluat, analizat si punctat, « dacd se mutd afacerea dintr-o localitate n alta,
chiar dacd este tot in regiunea/ regiunile de dezvoltare in care se implementeazd proiectul, se
poate schimba componenta pietei, ceea ce poate afecta implementarea planului de afaceri.

In consecintd, locatla desfdsurdrii activitatii poate fi schimbatd dintr-o localitate in alta, in
regiuneal regiunile de dezvoltare n care se implementeazd proiectul, numai pe baza unor motive
obiective si temeinic justificate, in situafia in care modificarea nu afecteazd analiza pietei pe baza
cdreia a fost construit planul de afaceri, punctajul primit sau implementarea planului de afaceri.”
(intrebarea 70 din Lista intrebarilor frecvente publicata pe site-ul Ministerului Fondurilor Europene
(actuatul Ministerul Investitiilor i Prolectetor Europene).

Conform Metodologiei de Monitorizare si control a functiondrii i a dezvoltarii afacerilor “sediul
social trebuie menfinut pe toatd perioada de implementare in oragut declarat in planul de afaceri
depus §i care este Anexa 1 la contractul de subventie.[...] Intreprinderea sociald/ intreprinderea
sociald de insertie isi poate deschide §i alte puncte de lucru ca urmare a extinderii afacerii faré
acordul administratorului de ajutor de minimis, cu conditia de a nu modifica tocul de implementare
al proiectului pe toatd perioada de implementare si sustenabilitate”.

Echipa de control a constatat astfel ca, modificarea locatiei de implementare a planutui de afaceri
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ntr-o altd localitate, transpusa in practic prin modificarea sediului social, nu se regéseste inire
modificirile pe care administratorul de schemi le considerd admisibile in corelare cu conditiile
stabilite prin Metodologia de Monitorizare i si control a functiondril si a dezvoltarii afacerilor.

Astfel, indiferent daci modificarea locatiei de implementare a fost sau nu aprobata printr-un act
aditional la contractul de subventie, aceastd modificare este de naturd sa determine neeligibilitatea
sumelor reprezent@nd ajutorul de minimis acordat pentru intreprinderea sociald.

Tn concluzie, cheltuielile cu ajutorul de minimis acordat de citre beneficiar structurilor de
economie sociald infiintate fird respectarea conditiilor de eligibilitate stabilite prin cererea de
finantare, planurile de afaceri aprobate §i Metodologia de Monitorizare & functiondrii 5i dezvoltarti
afacerilor finantate, Tn ceea ce priveste locatia implementérii intreprinderii socfale, reprezinta
cheltuieli neeligibile,

in urma anatizei modului de organizare a activitatii in cadrul intreprinderii nou infiintate, s-a
constatat faptut ca intregul personal a fost angajat si si-a desfasurat activitatea exclusiv in regim
de telemunca, inclusiv in ceea ce priveste pozitiile ce presupun, in mod obisnuit, interactiunea
directa cu clientii - spre exemplu agentul de vanzari.

Aceasta modalitate de angajare a personalului nu_este compatibila cu activitatile prevazute in
planul de_afaceri. Conform celor asumate prin planul de afaceri, intreprinderea sociala nou
infilntata, trebuia sa asigure, intre aitele, instalarea efectiva a componentelor iT la sediile
clientilor, aspect care presupune, in mod obiectiv, Interventii fizice in teren.

Conform prevederilor Ghidului solicitantului, activitatile asumate prin planul de afaceri trebuie sa
fie realizate in mod real, cu respectarea pricipiului legalitatii, ar cheltuielile efectuate sunt
eligibile doar in masura fn care corespund scopului s obiectivelor declarate in cadrul planului de
afaceri.

In ceea ce priveste personalul angajat in intreprinderea sociala nou infiintata, din verificarile
efectuate s-a constatat incalcarea prevederilor contractului de subventie, conform carora
beneficiarul ajutorului de minimis are obligativitatea respectarii planutul de afaceri aprobat in
cadrul prolectului, (art.6, C, lit.i.), Echipa de control a analizat contractele individuale de munca
si extrasele REVISAL aferente acestora si a constatat faptul ca, in cadrul Planului de afaceri s-a
justificat necesitatea finantarii prin angajarea a 2 persoane pentru pozitia asistent manager si 1
persoana pentru pozitia de functionar administrativ. In fapt, beneficiarul ajutorului de minimis a

procedat la angajarea a 2 _persoane pe pozitia functionar administrativ si 1 persoana pe pozitia de
asistent manager. (CIM nr.2/22.06.2022 - functionar administrativ; CIM
nr.3l22.06.2022_ asistent manager; CiM nr.5§.04.2022 R - IO - P

functionar administrativ).

Confoerm Metodologiei de Monitorizare si control a functionérii §i a dezvoltérli afacerilor (elaborats
si asumata de beneficiarul Verifield SRL) “Locurile de munca, asumate in cadrul planului de
afaceri aprobat, trebuie sa fie ocupate conform organigramei, prezentata in planul de afaceri [...].

In urma analizei documentelor justificative aferente cheltuielilor efectuate de catre intreprinderea
nou infiintata, echipa de controt constata faptul ca, o parte semnificativa a acestora vizeaza
achizitia de servicii din_partea unor intrepinderi sociale care au fost, la randut tor, infiintate in
cadrul aceluiasi proiect. Prestarile respective nu sunt insotite de livrabile concrete, verificabile, far
obiectul acestora nu prezinta o legatura directa si justificabila cu activitatile asumate prin planul
de afaceri aprobat.

Mal mult, valoarea acestor servicii corespunde exact preturilor prevazute in bugetul modificat prin
acte aditionale la contractul de subventie incheiat intre Verifield SRL si 5C ELITELEASE SRL, ceea ce
in mod artificial creeaza venituri pentru celelelate societati infiintate in cadrul proiectului si
genereaza in mod artificial cheltuieli pentru firma analizata, aspect confirmat de faptul ca aceste
cheltuieli nu au fost valorificate/nu au generat ulterior venituri.
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In vederea sustinerii cheltuielilor efectuate in pericada de fmplementare a planului de afaceri,
beneficiarul a prezentat documente justificative care constau in prestari de servicii in baza unor
contracte comerciale, dupa cum urmeaza:

Contract nr. 230602/12.06.2023 in valoare de 40.000 lei, incheiat cu 5C ATLASUL SOCIAL SRL
(intreprindere sociala infiintata in cadrul aceluiasi proiect), factura AS04/12.10.2023 -
Studiu conform contract 230602, Obiectul contractului il constituie culegerea datelor pentru
realizarea unui studiu de piata. Impactul Serviciilor de Tnchiriere si Leasing de
Echipamente de Birou Asupra Productivititii si Eficientei Companiilor a fost realizat de
catre SC ATLASUL SOCIAL SRL cu date culese in pericada lunfe - noiembrie 2023. Analizand
contractul anterior mentionat, rezulta ca prestarea serviciilor s-a realizat ulterior datei de
15 octombrie 2023, data care reprezinta termenul limita de valabilitate conform
prevederilor art. 4 Durata contractului. Intrucat rezultatele scontate ale unui astfel de
studiu de pfata ar putea fi valorificate doar ulterior finalizarii lui, tespectiv dupa luna
noiembrie 2023, ultima luna de impiementare a planului de afaceri, rezulta ca realizarea
unut astfel de serviciu nu era necesara in cadrul implementarii planulul de afaceri. Serviciile

de studiere a pietei au fost realizate tardiv, fara uiilitate practica in lmglementarea planului

de afaceri.
Contract nr. 230605/02.06.2023, in valoare de 12.000 lef, inchelat cu RECRUIT EVERYONE

SRL (intreprindere sociala infiintata in cadrul acelufasi proiect), factura nr.2304/29.11.2023
- Servicli suport conform contract nr.230605. Obiectul contractului il constituie servicii
recrutare personal si selectie pentru angajare. Echipa de control constaté faptul ci, nu
existd si alte documente care sd justifice serviciile prestate (ex: sursele de recrutare,
canalele de comunicare, promovarea posturilor vacante etc). S-au transmis in sistemul
MySMIS 2014 documentele persoanelor angajate (dosar personal), dar nu existd documente

doveditoare din care s3 re{asi ci persoanele au fost recrutate de RECRUIT EVERYONE SRL.
In bugetul injtial nu au fost prevazute cheltuieli cu servicii recrutare personal, pentry aceste
servicit ay fost redistribuitd suma de 12,000 lei, linia bugetard fiind aliniatd la nivelul
contractuiui, modificare aprobata retroactiv prin Actul aditional din 02.10.2023

Contract nr.230601/03.06.2023 in valoare de 51.000 lei incheiat cu BARAGAN ASSOCIATION
SRL (intreprindere sociala infiintata in cadrul aceluiesi proiect), factura nr.
23001/15.12.2023 - servicil direct marketing conform contract. Obiectul contractului il
constituie prestarea serviciilor de direct marketing. Echipa de control constata faptul ca, nu
exista si alte documente care sa justifice prestarea serviciilor respective, livrabilefe.
Conkract nr.2315/04.05.2023, in valoare de 50.000 lei, inchejat cu GREEN CARPET STUDIO
SRL, factura GCS 23-2/08.05.2023 si factura nr. GCS 26-2/26.05.2023 - servicii conform
contract. Obiectul contractuluf il constituie prestarea de cdtre prestator a serviciilor de
publicitate in favearea Beneficiarului, fn vederea promovirii produselor!serviciilor
acestuia, constand in: obiecte promotionale pe suport de hartie sau carton; publicitate in
mijloace media; publicitate internet. Echipa de control constatd faptul ci, nu au fost
prezentate sau transmise Tn sistemul My SMIS2014 documente care sd justifice serviclile
prestate (obiectele promotionale realizate, materfale predate spre publicare, rapoarte
difuzare, nr. aparitii etc).

Factura IT 2202/18.12.2023 - servicii informatice conform contract nr. 230701, furnizor REX
IT SOLUTIONS SRL (intreprindere sociala infiintata in cadrul aceluiasi proiect), in valoare de
45.000 lei. Echipa de control constata faptul ca, nu a fost transmis contractul nr,230701 si
nu au fost prezentate documente suport care sa ateste prestarea serviciilor respective.
Contract nr.220607/10.06,2022 in valoare de 46.000 lei incheiat cu MIMALCEA TEAM
CONSULTANCY SRL. Obijectul contractului il constituie servicii financiar contabile si servicii
suport pentru desfasurarea activitatii.

Echipa de control a verificat documentele contabile, balantele pentru perioada de implementare §i
sustenabilitate si a constat ¢ societatea nu a Tnregistrat venituri din prestari servicii, nu a prestat
servicit catre clienti, confirmat prin rulajele lunare si soldul 8" al conturilor 4111 "Clienti* si 704

"Venituri din servicif prestate”.
Din analiza imptementarii planului de afaceri, reiese ca pe 0 peripada de aproximativ 24 de luni de

la inflintare, activitatea societatii s-a limitat |a achizitia de servicii (marketing, promovare,
contabititate, recrutare personal etc), fara a se concretiza in demararga efectiva a activitatilor
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comerciale pentru care s-a infiintat firma. Nu s-au generat veniturl, iar activitatile desfasurate

nu au condus la indeplinirea misiunii economice si sociale a firmei.

De asemenea, se cbserva ca, pentru servigiile contractate si decontate prin ajutorul de minimis nu
exista oferte de pret care sa justifice alegerea furnizorilor, jar contractele incheiate nu sunt insotite
de specificatii tebnice sau cerinte minime de executie.

Obfectul contractelor analizate este formulat gensric (de ex: servicii de direct marketing, servicii
de publicitate constand in obiecte promotionale pe suport hartie sau carton, publicitate in
mijloacele media, publicitate internet, culegerea de date pentru realizarea unui studiu de piata
etc), fara a detalia in mod concret livrabilele, volumu! serviclilor sau conditiile de calitate care
trebuiau indeplinite. In lipsa acestor elemente esentiale, nu se poate determina in mod obiectiv ce
anume s-a lyrat in schimbul sumelor platite si daca serviciite ay fost executate in conformitate cu
principiiie legalitatii, eficientei si necesitatii.

Aceasta situatie contravine cerintelor prevazute de ghidul solicttantului care impun justificarea
caracterului rezonabil al costurilor si respectarea principiului transparanetei in atribuirea
contractelor,

Din analiza documentelor, echipa de control constata faptul ca respectivele cheltuieli nu respecta
prevederile art. 2 alin (1) dib Hot&rérea Guvernului nr. 399/2015 “Férd a incdlca prevederile grt. 3
§T 4, pentru a fi eligibilé, o cheltuiald trebuie sd fndeplineascd cumulativ urmdtoarele conditii cu
caracter general [...] €} 5d fie rezonabild si necesard realizdrii operatiunii”. De asemenea, au
fost incalcate prevederile Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational
Capital Uman 2014-2020 4.3.2. Reguli generale privind eligibilitatea cheltuieiilor “Pentru a fi
eligibild, o cheltuiala trebuie sd respecte prevederile HG 39%/2015 privind regulile de eligibilitate
a cheltuielilor efectuate in cadrul cperatiunilor finantate prin Fondul European de Dezvoltare
Regionald, Fondul Social European si Fondul de Coeziune 2014-2020, cu modificdrile si completdrile
ulterioare. O cheltuiald decontatd pe bazd de costuri reale trebule sd indeplineascd cumulativ
urmdtoarele conditii cu caracter general:(..) sd fie rezonabild, justificatd si sd respecte
principiile bunei gestiuni financiare, in special in ceea ce priveste economia si eficienta”

Conform planului de afaceri aprobat, intrepinderea sociala isi propunea incheierea de contracte sau
partenerfate comerciale cu furnizori relevanti de echipamente IT si perifierice, in scopul obtinerii
unor preturi competitive, corelate cu raportul calitate - cost. Ulterior, echipamentele astfel
achizitionate urmau a fi valorificate prin vanzare catre institutii de invatamant - gradinfte, scoli,
licee, universitati. Lipsa acestei componente esentiale de functionarea a afacerii (asigurarea sursei
de aprovizionare) conduce la concluzia ca planul de afaceri nu poate genera venituri sustenabile.

In urma analizei documentelor, echipa de control constata faptul ca intreprinderea sociala nou

infiintata nu si-a_indeplinit misiunea economica si sociala asumata prin planul de afaceri si
contractul de subventie. Astfel, nu au fost dezvoltate parteneriate durabile care sa aibe ca rezuitat

cresterea eficientef activitatii cllentllor, ca urmare a folosirii tehnologiei IT. Pfanul de afaceri nu
a fost implementat in mod efectiv, iar activitatile propuse in cadrul acestuia nuau ‘nu au fost realizate.
In mod concret:
» nus-au derulat activitati comerciale reale, care sa genereze venituri
+ nu au fost inchefate contracte cu furnizori sau beneficiari in domeniul T
» nu au fost prezentate dovezi privind atingerea obiectivelor asumate - livrabile, impact social
sau economic

S.C. ELITELEASE S.R.L nu a respectat nici prevederile art. 33 din REGULAMENTUL (UE, Euratom)
2018/1046 Al. PARLAMENTULUI EUROPEAN 51 AL CONSILIULUI din 18 iulie 2018 privind normele
financiare aplicabile bugetului general al Uniunii: "{1) Creditele se utilizeazd in conformitate cu
principiul bunei gestiuni financiare si, prin urmare, se executd cu respectarea urmdtoarelor
principfi:

(a) principiul economiei, care prevede ca resursele utilizate de institutia Uniunii in couzd pentru
a-sl desfdsura activitdtile sd fie puse la dispozifie in timp util, in cantitatea si la calitatea adecvate
i la cel mai bun pret; (b) principiul eficientel, care se referd la raportul optim dintre resursele
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utilizate, activitdtile intreprinse §i indeplinirea oblectivelor; (c) principiul eficacitétii, care se
referd la gradul de indeplinire a obiectivelor urmérite prin activitétile intreprinse.”

Conform contractului de subventie, art, 5.2 Scopul acordarii subventiei este: ”( 1) In cadrul
prezentului Contract, subventia se acordi pentru infiintarea si dezvoltarea intreprinderii sociale”
iar conform art. 6. B, lit. c)”beneficiarul ajutoruiui de minimis are obligatia de a restitui intreaga
valoare a ajutorutui de minimis primit in situatia nerespectdrii conditiilor de acordare si utilizare
a gjutorului, inclusiv dobdnda aferentd.”

Prin urmare, nerespectarea obiectivelor asumate prin planul de afaceri aprobat §i finantat, duce la
incalcarea prevederilor art. 6 lit B alin. a) din Contractul de subventie, care are ca §i consecinta
restituirea ajutorului de minimis primit, fiind aplicabile prevederile art. 6, lit. B, alin. ¢) din
Contractul de subventie.

SC ELITELEASE S.R.L a primit o subveniie in sum3 totald de 462.000,00 lei, astfel: transa | -
231.000,00 lei in 04.05.2023 si tranga |l - 231.000,00 tei tn 06.11.2023.

Astfel, se stabileste in sarcina ELITELEASE S.R.L in catitate de beneficiar al ajutorului de minimis in
cadrul proiectului POCU/449/4/16/127379 cu titlul - ,Infiintarea de intreprinderi sociale in
Baragan” obligatia de restituire a sumei de 462.000,00 lel, reprezentand ajutor de minimis utilizat
fara respectarea prevederilor nationale si comunitare aplicabile proiectelor finantate in cadrul
schemelor de ajutor de minimis.

Situatia sumelor reprezenténd ajutor de minimis decontate in cadrul proiectului se prezinta astfel:

Nr. CR Partener Subcateg Nume Valoare FSE BS
cheltuiala produs cheltuiala
serviciu neeligibia
CR5_CPL2 Beneficiar - | 159 - Subventii | ELITELEASE [ 231.000,00 | 196.350,00 | 34.650,00
Nr. 16637 Verifield SRL | pentru SRL
2470572023 infiintarea unei
afaceri
{antreprenoriat}
CRYO_CPL4 |Beneficiar - 159 - Subventii | ELITELEASE 1 231.000,00 | 196.350,00 [ 34.650,00
Nr.41755 Verifield SRL | pentru SRL
27/11/2023 infiintarea unei
afaceri
{antreprenoriat)

Acest control a avut la bazé verificarea urmétoarelor documente:

- Contractul de finantare nr. 18711/24.10.2019, cu datele de identificare POCU/449/4/16/127379,
beneficiar VERIFIEL S.R.L.;

- Contractul de subventie nr.127379.22051807/18.05.2022, incheiat intre administratorul schemei
de minimis VERIFIELD S.R.L. sf beneficiarut ajutorului de minimis ELITELEASE S.R.L;

- Cerere de rambursare nr.5 aferentd Cerere de plata nr.2 si Cerere de rambursare nr.9 aferents
Cerere de plata nr.5;

- Documentele de platd a subventie;

- Metodologia de evaluare §i selectie a planurilor de afaceri aplicabila in cadrul Concursulul de
planuri de afaceri;

- Decizia de finan{are a planurilor de afaceri din cadrul concursului planurilor de afaceri;

- Metodologia Monitorizarea functionarii §i dezvoltérii afacerilor finantate;

- Raportul de vizita la fata locului la intreprinderea nou infiintata (Online), inregistrat la OIR PECU
regiunea Sud - Muntenta cu nr. 6441/30.04.2024 cu documente justificative aferente;

- Minuta inchelata cu ocazia vizitei de verificare la fata locului, inregistrata la OIR PECU Regiunea
Sud - Muntenia cu nr. 8722/19.06.2024;
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- Raportul de vizitd la fata locului la intreprinderea nou infiintatd (Fizic), inregistrat la QIR PECU
regiunea Sud - Muntenia cu nr. 690/16.01.2025 cu documente justificative aferente.

Alte constatari.
Aspectele verificate in cadrul acestei actiuni nu au mai fost verificate de ciitre alte organisme.

Precizari privind extinderea verificérilor.
Nu este cazul.

6. Motivele de fapt

Verificarea administrativd a avut loc ca urmare a suspiciunii de nereguld inregistrati la autoritatea
cu competente in gestionarea fondurilor europene sub nr. 12791/11.02.2025, inregistratd la OIR
PECU - Regiunea Sud-Muntenia cu nr. 2712/14.02.2025, ce a avut drept scop verificarea aspectetor
mentionate in sesizarea de neregula nr. 1068/21.01.2025 a OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia.

7-Temeiul de drept

e Contractul de finantare POCU/449/4/16/127379, nr. 18711/24.19,2019, cu titlut ,Infiintarea
de intreprinderi sociale in Baragan”, inchefat intre MINISTERUL FONDURILOR FEUROPENE
actualmente MINISTERUL INVESTITIILOR $I PROIECTELOR EUROPENE, conform Ordonantei Guvernului
nr. 212/28.12,2020, in calitate de Autoritate de Management pentru Programul Operational Capital
Uman, reprezentat prin ORGANISMUL INTERMEDIAR REGIONAL PENTRU PROGRAMUL OPERATIONAL
SECTORIAL DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE REGIUNEA SUD MUNTENIA, actualmente ORGANISMUL
INTERMEDIAR REGIONAL PENTRU PROGRAME EUROPENE CAPITAL UMAN - REGIUNEA SUD-MUNTENIA,
conform Hot&rarii Guvernului nr, 678/23.05.2022 si VERIFIELD S.R.L., in calitate de Beneficiar al
finantarii, cu modificérile st completarile ulterioare:

- Articolut 1 - Obiectul contractului de finantare

(2) Beneficiarul se angajeazd si implementeze Proiectul, in conformitate cu prevederile cuprinse
in prezentul contract §i legislatia europeand si nationald aplicabile acestuia.

- Articolul 4 - Eligibilitatea cheltuielilor

(1) Cheltuielile sunt considerate eligibile dacd sunt in conformitate cu:
a) Legislatia nafionaldl 3 europeand aplicabild;
b) Ghidul solicitantului;
c) Prezentu! Contract de finantare

- Articolul 7 - Drepturile si obligatiile Beneficiaruluf

(1} Beneficiarul are obligatia si responsabilitatea sd asigure managementul si implementarea
Proiectului in concordantd cu prevederile acestul contract, ale legislatiei europene si nationale

aplicabile,
& Anexa 1 la Contractul de finantare - Conditii specifice

(5) In completarea prevederilor art. 4 alin. (1) din Contractul de finantare - Conditii generale,
cheltuielile angajate pe pericada de implementare a Proiectului sunt eligiblle inclusiv, in conditiile
stabilite de:
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- Orientdri privind oportunitdtite de finantare in cadrul Programului Operational Capital Uman
2014-2020;

- Ghidul Solicitantului - Conditii specifice;

- prezentul Contract de finantare si anexele acestuia;
- legislatia nationald 5i europeand aplicabild;

- manualul beneficiarulul.

# Contractul de subventie nr.127379.22051807/18.05.2022, incheiat intre VERIFIELD SRL, in
calitatea de Administrator al Schemei de minimis §i SC ELITELEASE SRL,n calitate de Beneficiar de
ajutor de minimis;

“6. Drepturile si obligatiile beneficiarului ajutorului de minimis
B. Obligatiile cu caracter general aplicabile Beneficiarului schemei de ajutor de minimis:

a) utilizarea subventiei exclusiv pentru atingerea scopului si ebiectivelor pentru care a fost
acordatd, conform proiectului ID 127379 §i prezentutui contract de subventie. In acest sens, pentru
a beneficia de ajutor minimis, beneficiarul ajutorului de minimis are obligafia de a implementa
planul de afaceri selectat si de asigura sustenabilitatea activitdtitor in conditiite previdzute in
schemd de ajutor de minimis si in Ghidul Solicitantutui Conditii Specifice Sprijin pentru infiinfarea
de intreprinderi sociale.[...]

C. Obligatiile cu caracter specific aplicabile beneficiarului schemel de ajutor de minimis, in
functie tipurile de mdsuri de ocupare implementate de acesta

[...] 1) Respectarea planului de afaceri aprobat in cadrul proiectului,”

s Ghidul general Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational
Capital Uman 2014-2020, aprobat prin Ordinul MFE nr, 536/2016, capitolul 4.3.2: “Pentru a fi
eligibild, o cheltuiald decontaté pe bazd de costuri reale trebuie sd indeplineascd cumulativ
urmdtoarele condifii cu caracter general: sd nu fi fdcut obiectul altor finantdri din fonduri publice,
cu exceptia prevederilor art. 7 lit. b) din Hotdrérea Guvernului nr. 399/2015 ... sd fie justificati
de facturl emise in conformitate cu prevederile legislatiei nafionale/ comunitare, sau de alte
dacumente contabile cu valoare probatorie, echivalentd facturilor, pe baza cdrora cheltuielile sd
poatd fi auditate si identificate; sd fie in conformitate cu prevederile din contractul/ decizia/
ordinul de finantare incheiat de citre autoritatea de management/ organismul intermediar, de
administratorul schemei de tip erant global sau de organismul responsabil pentru implementarea
fnstrumentulut financiar, pentru aprobarea operatiunii; sd fie rezonabild, justificatd si sd respecte
principiile bunei gestiuni financiare, in special in ceeqa ce priveste economia si eficienta “.

® Ghidul Solicitantului-Condifii specifice * Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale”,
AP 4/P1 9.v/0S 4.16, aprobat prin Ordinul ministrului fondurilor europene nr. 803/23.08,2018, cu

modificarile si completérile ulterioare;
“1.3. Tipuri de activitdli eligibile care pot fi sprijinite n contextul prezentului ghid al
solicitantului - conditii specifice

1.3.1. Actiuni care vizeazd infiintarea, dezvoltarea si monitorizarea intreprinderilor sociale”

[...]

“Pct. .3. Decontarea de cdtre administratorul schemei pentru entitétile economiei sociale a
sumelor aferente implementdrii planurilor de afaceri selectate in cadrul proiectului”

[
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Acordarea acestel finantdri se va realiza in baza unui contract de subventie, conform schemei de
minimis anexate la prezentul ghid [...]".

¢ Hotdrérea Guvernului nr. 399/2015 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in
cadrul operatiunilor finantate prin Fondul eurapean de dezvoltare regional, Fondul social european
i Fondu! de coeziune 2014 - 2020, Articolul 2, al. 1, lit. e}, conform ciruia "ART, 2 (1) Fird a
fncdlca prevederile art. 3 si 4, pentru a fi eligibild, o cheltuiald trebuie sé indeplineascd cumulativ
urmdtoarele conditii cu caracter general: a) sa respecte prevederile art. 65 alin. (2)-(5) din
Regulamentul (UE) nr. 1.303/2013, precum si perioada de implementare stabilita de citre
autoritatea de management prin contractel/decizia/ordinul de finantare; b) sa fie insotitid de
facturi emise in conformitate cu prevederile legislafiei nationale sau a statului in care acestea au
fost emise ori de alte documente contabile pe baza cdirora se inregistreazd obligafia de plata si de
documente justificative privind efectuarea pléitii si realitatea chettuielii efectuate, pe baza cérora
cheltuielile sa poatd fi verificate/controfate/ auditate, cu respectarea prevederilor art. 131 alin.
{2) si (4) din Regulamentul (UE) nr. 1.303/2013; c) sa fie in conformitate cu prevederile
programului; d) sd fie in conformitate cu contractul/decizia/ordinul de finantare, nchelat tntre
autoritatea de management sau organismul intermediar si beneficiar; e) sid fie rezonabild si
necesard realizdrii operatiunii; f) sd respecte prevederile legislatiei Uniunii Europene gi
nationale aplicabile. g) sa fie inregistratd in contabilitatea beneficiarului, cu respectarea
prevederilor art. 67 din Regulamentul (UE) nr. 1.303/2013.”

» Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr, 66/2011 privind prevenirea, constatarea §i sanctionarea
neregulilor aparute Tn obtinerea si utilizarea fonduritor europene si/sau a fonduritor publice
nationale aferente acestora, Articolul 43, alin. 2, din, potrivit céruta: “(2) In cazul neregulilor
reprezentéind ajutor de stat/de minimis constatat ca acordat ilegal sau utilizat abuziv, procesul-
verbal de constatare a neregulilor si de stabilire a creantei bugetare, precum si procesul-verbal de
stabilire a creantelor bugetare rezultate din aplicarea dobdnzii datorate, dupd caz, constituie gi
decizii prin care se dispune stoparea sau recuperarea ajutoarelor de stat sau de minimis acordate,
in intelesul art. 25 alin. (4) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr, 77/2014, aprobatd cu
madificdri si completdri prin Legea nr. 20/2015, cu modificdrile si completérile ulterioare”.

e Ordonanta de Urgen{a a Guvernului nr. 77/2014 privind procedurile nationale in domeniul
ajutorutui de stat, precum si pentru modificarea §i completarea Legii concurentei nr, 21/1996,
aprobatd cu modificdri s completdri prin Legea nr. 20/06.03.2015, cu modificérile si completérile
ultericare, Articolul 25 atin. (1) si (4), art. 33 alin. (2-4) §i art, 39;

e Contractul de finan{are POCU/449/4/16/127379, nr, 18711/24,10,2019, cu titlul , Infiintarea
de intreprinderi sociale in Baragan”, incheiat fintre MINISTERUL FONDURILOR EUROPENE
actualmente MINISTERUL INVESTITIILOR §| PROIECTELOR EURCPENE, conform Ordonantei Guvernului
nr. 212/28.12.2020, in calitate de Autoritate de Management pentru Programul Operational Capital
Uman, reprezentat prin ORGANISMUL INTERMEDIAR REGIONAL PENTRU PROGRAMUL OPERATIONAL
SECTORIAL DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE REGIUNEA SUD MUNTENIA, actualmente ORGANISMUL
INTERMEDIAR REGHONAL PENTRU PROGRAME EUROPENE CAPITAL UMAN - REGIUNEA SUD-MUNTENIA,
conform Hotérarii Guvernului nr. 678/23.05.2022 si VERIFIELD §.R.L., in calitate de Beneficiar al
finantarii, cu modificérile i completérile ulterioare.

¢ Contractul de subventie nr. 127379,22051807/18.05.2022, inchelat intre VERIFIELD SRL, in
calitatea de Administrator al Schemei de minimis i SC ELITELEASE SRL,in calitate de Beneficiar de
ajutor de minimis

e Hotérarea Guvernuiui nr. 399/2015 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in
cadrul operatiunilor finantate prin Fondul european de dezvoltare regionald, Fondu! social european

i Fondut de coeziune 2014-2020, cu modificdrile si completérile ulterioare
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e Ghidul Solicitantului-Conditii specifice “ $prijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale”,
AP 4/P1 9.v/05S 4.16, aprobat prin Ordinul ministrului fondurilor europene nr. 803/23.08.2018, cu

modificirile si completarile ulterioare

« SCHEMA DE AJUTOR DE MINIMIS Sprijin pentry infiinfarea de intreprinderi sociale, aprobata
prin Ordinul ministrului fondurilor europene nr. 772/03,08.2018, cu modificarile si completarile

ultericare

o Ghidul Orientiri privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital
Uman 2014-2020, cu modificarile §i completarile ulterioare.

¢ Ordonan{a de Urgenta a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea i sanctionarea
neregulilor aparute in obfinerea si utilizarea fondurilor europene sifsau a fondurilor publice
nationale aferente acestora, aprobatd cu modificdri §i completari prin Legea nr. 142/2012, cu
madificdrile si completérile ultericare.

» Normele metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aprute in obtinerea si
utilizarea fondurilor europene gi/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora, aprobate prin
Hotéardrea Guvernului nr. 875/2011, cu modificarile si completérite ultericare.

e Legea nr. 219/2015 privind econamia sociala;

# HG nr. 585/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
219/2015 privind economia socfala.

¢ Regulamentul (UE, Euratom) 20118/1046 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN §| AL CONSILIULUI
privind normele financiare aplicabile bugetului general al Uniunii, Articelul 33, al. 1 potrivit caruia:
»(1) Creditele se utilizeazd in conformitate cu principiut bunei gestiuni financiare §i, prin urmare,
se executd cu respectarea urmdtoarelor principii:

(a) principiul economiei, care prevede ca resursele utilizate de institutia Uniunii in cauzd pentru
a-si desfdsura activitiitile s fie puse la dispozitie in timp util, incantitateasi la calitatea adecvate
st la cel mai bun pret;

(b) principiul eficientei, care se referd la raportul aptim dintre resursele utilizate, activitdfile
fntreprinse si indeplinirea obiectivelor;

(c) principiul eficacititii, care se referd la gradul de indeplinire a obfectivelor urmdrite prin
activitifile intreprinse.”

* Regulamentul (UE} nr, 651/2004 Al. COMISIEl din 17 iunie 2014 de declarare a anumitor
categorii de ajutoare compatibile cu piata intrena in aplicarea articolelor 107 si 108 din tratat;

o Regulamentud (CE} NR. 271/2008 de modificare a Regutamentului (CE) nr. 794/2004 de punere
in aplicare a Regulamentului {CE} nr. 2015/1589 at Consiliului de stabilire a normelor de aplicare a
articolului 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, Articolul 1, punctele 3 5i 4;

e Regulamentul {CE) nr. 794/2004 de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2015/1589 al
Consiliului de stabilire a normelor de aplicare a articolului 108 din Tratatul privind functionarea
Uniunii Europene cu modificarite 5i completarile uiterioare privind rata dobéinzii aplicate in cazul
recuperarii sau rambursérii ajutorului de stat sau de minimis ilegal sau a celui interzis, Articolul 9-
11;

e Regulamentul CE nr.1303/2013, Articolul 125 (4), conform ciruia “fn ceea ce priveste gestiunea
financlard si controlul programului operational, autoritatea de management: (a) verificd ... cd
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cheltuielile declarate de beneficiari ... sunt in conformitate cu legislatia aplicabild, cu programul
operational i cu conditiile de acordare a contributiilor pentru operatiunea in cauzd;”

8. Concluziile activitatii de verificare

Ca urmare a verificirilor efectuate de cétre echipa de contral, privind aspectele semnalate in
suspiciunes de nereguld emisi §i inregistratd la DGPECU cu nr. 12791/11.02.2025, inregistrata la
OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia cu nr. 2712/14.02.2025, elaboratd ca urmare a sesizarii de
nereguld nr. 1068/21.01.2025, aceasta se confirma.

Echipa de control din cadrul OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia a constatat, pentru SC ELITELEASE
S.RL, n calitate de beneficlar al ajutorului de minimis in cadrul proiectului
POCU/449/4/16/127379 cu titlul ,Infiintarea de intreprinderi sociale in Baragan”, codul MySMIS:
127379, cheltuieli neeligibile in sumi de 462.000,00 lei, reprezentind ajutor de minimis acordat
de AMPOCU si utilizat féra respectarea prevederilor nationale si comunitare aplicabile profectelor
finantate in cadrul schemelor de ajutor de minimis.

Caracterul neeligibil al cheltuielilor a fost stabilit ca urmare a constatarii incalcarii urmatoarelor
prevederi legale: Contractului de subventie nr. 127379.22051802/18.05.2022, ale Ghidul
Solicitantului-Conditii specifice * Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale”, aferent
Programului operational Capital uman 2014 - 2020, axa prioritara 4, Prioritatea de investitii 9.v.,
obiectivul specific 4,16 "Consolidarea capacititii intreprinderilor de economie sociald de a functiona
ntr-o manierd auto-sustenabild’, aprobat prin Ordinul ministrului fondurilor europene nr.
803/23.08.2018, cu modificarite si completirile ulterioare, precum si ale HG nr. 39%/2015 privind
regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor finanfate prin Fondul
european de dezvoltare regionald, Fondul social european §i Fondul de coeziune 2014 - 2020, siale
REGULAMENTULU! (UE, Euratom) 2018/1046 AL PARLAMENTULUI EURQPEAN SI AL CONSILIULUI din
18 julie 2018 privind normele financiare apticabile bugetului general al Uniunii, explicitate pe larg
la punctul 5.Prezentarea verificérilor efectuate, din prezentul document.

9. Valoarea cheituielii afectate de nereguli

Valoarea cheltuielii afectate de nereguli - 462,000,00 lei, din care:

- contributie din fonduri UE: 392.700,00 lei - 85,00%

- coatributie publici nationala: 69.300,00 lef - 15,00%, din care:
- buget de stat: 69.300,00 lei
- buget local : 0,00 lei
- alte surse publice: 0,00 lei

- contributie privata: 0,00 lei - 0,00%

- TVA (recuperabila, dupa caz): 0,00 lei

10. Valoarea creantei bugetare rezultate din nereguli

Valoarea creantei bugetare rezultate din nereguli: 462.000,00 tei, din care:
- contributie din fonduri UE: 392.700,00 lei;
- cantributie publicé nationald de la bugetul de stat:  69.300,00 iei;
- TVA (recuperabila, dupa caz): 0,00 lei

11. Documente probante

- Contractul de finantare nr. 18711/24.10.2019, cu datele de identificare POCU/449/4/16/127379,
beneficiar VERIFIEL 5.R.L.;

- Contractul de subventie nr. 127379.22051807/18.05.2022, incheiat intre administratorul schemet
de minimis VERIFIELD S.R.L. §i beneficiarul ajutorului de minimis ELITELEASE 5.R.L;

- Cerere de rambursare nr.5 aferentd Cerere de plath nr.2 §i Cerere de rambursare nr.9 aferenté

Cerere de plata nr.5;
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- Documentele de platd a subventie;

- Metodologia de evaluare §i selectie a planurilor de afaceri aplicabild in cadrul Concursului de
planur de afaceri:

- Decizia de finantare a planurilor de afaceri din cadrul concursului planurilor de afaceri;

- Metodologia Monitorizarea funciionarii si dezvoltirii afacerilor finantate;

- Raportul de vizita la fata locului la intreprinderea nou infiintat (Online), inregistrat la OIR PECU
regiunea Sud - Muntenia cu nr. 6441/30.04.2024 cu documente justificative aferente;

- Minuta inchefata cu ocazia vizitei de verificare la fata loculu, inregistrata la OIR PECU Regiunea
Sud - Muntenia cu nr, 8722/19.06.2024;

- Raportul de vizita la fata locului la intreprinderea nou infiintata (Fizic), inregistrat la OIR PECU
regiunea Sud - Muntenfa cu nr. 690/16.01.2025 cu documente justificative aferente.

Sumele constatate neeligibile au fost incluse in cererile de plati/de rambursare ale beneficiarului,
dupa cum urmeazi:

Cerere de rambursare nr. 5 aferenta cererii de plata nr. 2 - 231.000,00 lei, din care:
- contributie din fonduri UE; 196.350,00 lef - 85,00%
- contributie publica nationala: 34.650,00 lei - 15,00%, din care;

» buget de stat: 34.650,00 lei

+ buget local ; 0,00 lei

¢ alte surse publice :0,00 lei

- contributie privata: 0,00 lei - 0,00%

- TVA (recuperabili, dupi caz): 0,00 lei

Cerere de rambursare nr. 9 aferenti cererii de plati nr. 4 - 731.009,00 lei, din care:
- contributie din fonduri UE: 196.350,00 lei - 85,00%

- contributie publica nationala: 34.650,00 lei - 15,00%, din care:

» buget de stat: 34.650,00 lei

¢ buget local : 0,00 lei

¢ alte surse publice ;0,00 lei
- contributie privata: 0,00 lei - 0,00%
- TYA {recuperabila, dupi caz): 0,00 lei

12, Debitor
a) Denumirea - SC ELITELEASE S.R.L;

b} Sediul

c) Codut unic de inregistrare - 46001888;

4) bomicitut fiscal (@RI R TP ey ey
CIorpae S TN
e) Reprezentatul legal m

12.1. Motivele de fapt pentru desemnarea debitoruluj

Verificarea administrativé a avut loc ca urmare a suspiciunii de neregula inregistrata la autoritatea
cu competente in gestionarea fondurilor europene sub nr. 12791/11.02.2025, inregistrata la OIR
PECU - Regiunea Sud-Muntenia cu nr, 2712/14.02.2025, ce a avut drept scop verificarea aspectelor
menticnate in sesizarea de neregula nr. 1068/21.01.2025,
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12.2. Temeiul de drept pentru desemnarea debitorului

¢ Contractul de subventie nr. 127379.22051807/18.05.2022, incheiat intre VERIFIELD SRL, in
calitatea de Administrator al Schemei de minimis 5i SC ELITELEASE SRL,in calitate de Beneficiar de
ajutor de minimis;

e Contractul de finantare POCU/449/4/16/127379, nr. 18711/24.10.2019, cu titlul ,Infiintarea
de intreprinderi sociale in Baragan”, inchelat fintre MINISTERUL FONDURILOR EUROPENE
actualmente MINISTERUL INVESTITIHLOR | PROIECTELOR EUROPENE, conform Ordonantei Guvernului
nr. 212/28.12.2020, in calitate de Autoritate de Management pentru Programul Operational Capital
Uman, reprezentat prin ORGANISMUL INTERMEDIAR REGIONAL PENTRU PROGRAMUL OPERATIONAL
SECTORIAL DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE REGIUNEA SUD MUNTENIA, actualmente ORGANISMUL
INTERMEDIAR REGIONAL PENTRU PROGRAME EUROPENE CAPITAL UMAN - REGIUNEA SUD-MUNTENIA,
conform Hot#rdril Guvernului nr. 678/23,05.2022 si VERIFIELD S.R.L., in calitate de Beneficiar al
finantérii, cu modificarile si completdrile ulterioare.

¢ Ordonanta de Urgenta a Guvernulul nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea
neregulilor ap&rute in obtinerea §i utilizarea fondurilor europene si/sau a fonduritor publice
nationale aferente acestora, aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr, 142/2012, cu
modificarile g completarile ultericare,

e Normele metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si
utilizarea fonduritor europene si/sau a fonduritor publice nationale aferente acestora, aprobate prin
Hotérarea Guvernulul nr. 875/2011, cu modificirile si completérile ulterioare.

13. Cuantumul ajutorului de minimis acordat flegal sau utilizat abuziv stabilit in sarcina
debitorului

Debitorul, SC ELITELEASE S.R.L datoreazi autorftdtii cu competenie in gestionarea fondurilor
europene un debit in valoare de 462.000,00 lei, dupa cum urmeaza:

a) aferent bugetului Uniunii Europene: 392.700,00 lei ;
b} aferent bugetului de stat; 69.300,00 lei;
c) aferent TVA recuperata de la bugetul de stat, dupa caz: 0,00 lei

14. Termen de plati

Tn conformitate cu prevederile art. 42 alin. (1) din Ordonanta de urgen{d a Guvernului nr. 66/2011,
aprobatd cu modificdri §i completari prin Legea nr. 142/2012, cu modificérile si completarile
ultericare, scadenta creantei bugetare stabilite prin prezentul titlu de creantd este (a 30 de zile de
la data comunicarii prezentului titlu de creanta.

Neplata creantei bugetare conform termenului stabilit atrage calcularea de dob8indé §i recuperarea
acesteia conform prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 66/2011, aprobatd cu
medificari si completari prin Legea nr. 142/2012, cu modificérile si completarile utterioare-

in cazul sumelor reprezentand ajutor de stat/de minimis constatat ca acordat ilegal sau utilizat
abuziv, in conformitate cu prevederile art. 42 alin (2} din Ordonania de Urgentd a Guvernulul nr.
66/2011, aprobatd cu modificari si completéni prin Legea nr. 142/2012, cu modificirile si
completdrile ulterioare, scadenta creantei bugetare stabilite prin prezentul titiu de creanta este
data comunicarii prezentului titiu de creantd. Neplata creantei bugetare conform termenuiui
stabilit atrage dobadnda calculatd conform regulilor de ajutor de stat si recuperarea acestefa
conform prevederilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 66/2011, aprobatd cu modificari §i
completéri prin Legea nr, 142/2012, cu modificarile s1 completdrile utterioare,”
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15. Cont bancar de recuperare

Contul bancar al autoritatil cu competente in gestionarea fondurilor europene in care urmeazé sa
se recupereze debitul este RO20TREZ70057070563XXXXX deschis la Activitatea de Trezorerie §i
Contabilitate Publicd a Municipiului Bucuresti, Adresa: Splaiul Unirii nr. 6 - 8, Sector 4, Bucuresti,
Roménia. Cod fiscal DGPECU: 38918422,

i conformitate cu prevederile art. 21 alin. (20) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 66/2011,
aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 142/2012, cu modificérile si completarile
ulterioare, prezentul proces verbal de constatare a neregulilor si de stabilire a creantelor bugetare
constituie titlu de creantd.

fn temetut art. 43 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernutui nr. 66/2011, aprobata cu
modificari si completéri prin Legea nr. 142/2012, cu modificirile §i completdrile ulterioare,
prezentul proces-verbal de constatare a neregulilor si de stabilire a creantelor bugetare constituie
titlu executoriu, in caz de neplata in termenul prevazut la pct. 14 din prezentul proces-verbal.

fn cazul neregulilor reprezentind ajutor de stat/de minimis constatat ca acordat ilegal sau
utilizat abuziv, in temeiul art. 43 alin. (2) din Ordonanta de Urgen{d a Guvernului nr. 66/2011,
aprobatd cu modificiri st completari prin Legea nr. 142/2012, cu modificarile §i completérile
ulterioare, prezentul proces-verbal de constatare a neregulilor i de stabilire a creantelor
bugetare constituie §i decizie prin care se dispune stoparea sau recuperarea ajutoaretor de stat
sau de minimis acordate.

Impotriva masurilor dispuse prin prezentul titlu de creanta se poate formula contestatie ce se
depune, sub sanctiunea dec#derii, in termen de 30 de zile calendaristice de la comunicare, la
autoritatea publica emitenta a titlului de crean{a.

Prezentul proces-verbal de constatare a neregulilor §i de stabilire a creantelor bugetare a fost
intocmit 51 semnat electronic §i se comunica conform art. 34 aiin. (3*1) din Ordonanta de urgenia
a Guvernului nr. 66/2011, aprobatd cu modificdri §1 completari prin Legea nr. 142/2012, cu

modificarile st completérile ulterioare.

Echipa de control formatd din:

= T
-G <=n:tura G- -

Perseana desemnata pentru stabilirea debitorului:

CRYCSETTII I semnatura"

Avizat:

R Coordonator Compartiment Nereguli, Antifrauda si Monitorizare Audit
semnatur.
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